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1. Rahmenbedingungen

1.1 Richtlinie

Die Richtlinie zum Landesprogramm ,Solidarisches Zusammenleben der Generationen® trat
zum 01.01.2019 in Kraft und ist fur drei Jahr bis zum 31.12.2021 gltig. Ahnlich der Richtlinie
,Ortliche Jugendférderung® soll diese im Anschluss weiterhin fortgeschrieben werden, um
nachhaltig MalRnahmen finanzieren und umsetzen zu kénnen.

Die Forderbedingungen werden durch ein Stufenverfahren geregelt. In der ersten Forderstufe
wird der Erhalt  bestehender Einrichtungen gesichert. Hierunter  zahlen
Erziehungsberatungsstellen, Frauen- und Familienzentren, Seniorenbeauftragte und -beirate
sowie Thiringer Eltern-Kind-Zentren, welche im Jahr 2017 eine Zuwendung des Landes
erhalten haben.

In Stufe 2 wird neben dem Bestandsschutz durch Stufe 1 die Vorbereitung und Durchflhrung
von MaRnahmen zur Erstellung einer fachspezifischen Planung finanziert. Die
Planungsprozesse und die Vorlage eines fachspezifischen Planes erlauben die Beantragung
der Forderhochststufe (Stufe 3).

In Stufe 3 wird die Umsetzung des Planes, also aller definierten Malinahmen, Angebote und
Einrichtungen fur Familien entsprechend der sechs vorgegebenen Handlungsfelder geférdert.

Die Handlungsfelder sind:

1. Steuerung, Vernetzung, Nachhaltigkeit und Planung
2. Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie Mobilitat
3. Bildung im familiaren Umfeld

4. Beratung, Unterstitzung und Information

5. Wohnumfeld und Lebensqualitéat

6. Dialog der Generationen

Zuwendungsempfanger sind die Landkreise und kreisfeien Stadte. Die Zuwendungen kdnnen
an gemeinnitzige Trager, Verbdnde der Wohlfahrtpflege, kirchliche Trager sowie an
kreisangehorige Stadte und Gemeinden als Letztempfanger weitergeleitet werden.

1.2 Finanzieller Rahmen

Anhand von vier Indikatoren berechnet sich auf Grundlage der zur Verfiigung stehenden
Haushaltsmittel des Landes die Forderhdchstsumme fir den jeweiligen Landkreis oder die
jeweilige kreisfreie Stadt.

Die vier Kriterien sind:

1. Bevodlkerungszahl (Anteil Einwohner an der Gesamtbevolkerung Thiringens zum 31.
Dezember des vorletzten Kalenderjahres)

2. intergenerationale Verantwortung — Abhangigenquotient (Verhéaltnis der Personen der
Altersgruppe bis unter 20 Jahren sowie 65 Jahre und alter zu Personen der
Altersgruppe 20 bis unter 65 Jahre zum 31. Dezember des vorletzten Kalenderjahres)

3. Armut - Mindestsicherung (Anteil der Einwohner an der Gesamtbevoélkerung, welche
Leistungen nach dem SGB II, Hilfe zum Lebensunterhalt auRerhalb von Einrichtungen
sowie Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung nach dem SGB XlI und
Regelleistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz zum 31. Dezember des
vorletzten Kalenderjahres erhalten)

4. inverse Bevolkerungsdichte (Flache des Landkreises in km2 je Einwohner zum 31.
Dezember des vorletzten Kalenderjahres)
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Die oben genannten Indikatoren werden dabei je zu 25 Prozent gewichtet und der Bemessung
der Foérderh6chstsumme zu Grunde gelegt.

Abzuglich der Drittmittel finanziert das Land Uber die Richtlinie bis zu 70 Prozent der
Gesamtausgaben, jedoch maximal in Héhe des Férderhdchstbetrages. Der aufzubringende
Eigenanteil des Landkreises oder der kreisfreien Stadt betragt 30 Prozent, wozu auch die
finanziellen Beteiligungen der kreisangehdrigen Stadte und Gemeinde einbezogen werden.

Die errechnete Forderhdchstsumme betragt fir die Jahre 2019 bis 2021 445.785 €.

1.3 Sozialplanung

Moderne Sozialplanung ist in einen gesamtstrategischen Prozess eingebettet und ist damit
mehr als die Summe isolierter Einzelprozesse. Sie ist lebenslagen- und wirkungsorientiert.
Moderne Sozialplanung ist sozialrdumlich organisiert, transparent und bietet Mitwirkung an far
alle Beteiligten. Damit agiert Sozialplanung zwischen sowie mit Politik, Verwaltung,
Leistungserbringern und Betroffenen.

Im Rahmen der kommunalen Daseinsvorsorge und Subsidiaritdt wird die kommunale
Bearbeitung sozialer Probleme dann erforderlich, wenn die materiellen und sozialen
Ressourcen Einzelner bzw. sozialer Gruppen (z.B. Familie, Peer-Group) fiur die
Problemlésung nicht ausreichen sind. Funktionales Ziel von Sozialplanungsprozessen ist
daher die Forderung sozialer Gerechtigkeit, die Teilhabe aller und der Abbau von
Ungleichheiten. Dabei werden die Regionen hinsichtlich ihrer Bedarfslagen kleinraumig
betrachtet. Die Verwaltungs- und politische Fuhrung bedient sich der Sozialplanung in einem
strategischen Steuerungsprozess, wodurch eine optimale Gestaltung der sozialen Angebote
im lIm-Kreis ermoglicht werden soll, so dass diese bedarfsgerecht, aufeinander abgestimmt
und effizient sind.

Die Sozialplanungsprozesse stellen dabei keinen in sich geschlossenen und zeitlich
begrenzten Verlauf dar. Vielmehr verlaufen diese Prozesse in einem Kreislauf mit flie3enden
Ubergangen zwischen den einzelnen Planungsschritten (siehe Abbildung 1). Der
Bedarfsermittlung, zum Beispiel durch Sozialberichterstattungen, spezielle
Datenauswertungen sowie qualitative Erhebungs- und Beteiligungsinstrumente, folgt eine
inhaltliche Schwerpunktsetzung und die Ableitung von grundsétzlichen Zielen und Aufgaben
in den Amtern. Der MaRBnahmeplanung, in enger Abstimmung mit den fachlich zustandigen
Amtern, schliet sich die konkrete Umsetzung von Vorhaben an. Durch Controlling und
Evaluation hinsichtlich Effizienz und Wirkung, erfolgt die Prifung der umgesetzten Vorhaben.
Die wirkungsorientierte Betrachtung ermoglicht ein friihzeitiges Intervenieren und eine
eventuelle Neuausrichtung der Vorhaben. Dazu missen Indikatoren zur Bedarfs- und
Wirkungsfeststellung benannt und in regelmafligen Abstédnden erhoben sowie analysiert
werden, um eventuelle Veradnderungen der Bedarfslagen zu erkennen und adéaquate
Mafnahmen vorzuhalten.



Abbildung 1: Planungskreislauf

I l Bedarfsermittlung/

Evaluation/
Controlling Analyse
Schwerpunktsetzung/
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Handlungsschwerpunkten

Malnahmeplanung

Quelle: Eigene Darstellung

1.3.1 Bedarfsfeststellung

Der Ausgangspunkt der meisten Sozialplanungsprozesse ist die Bedarfsermittiung,
-beschreibung und -feststellung. Dabei wird sowohl auf Bedarfe als auch auf Ressourcen und
Potentiale verwiesen. Neben der quantitativen statistischen Bedarfsfeststellung sind aber auch
die gqualitativen Methoden der Sozialforschung zu nutzen. Durch Interviews, Befragungen oder
Dokumentenanalysen, wie der Sichtung von Sachberichten oder Akten, kénnen statistisch
nicht erfasste oder darstellbare Bedarfe und Ressourcen herausgearbeitet sowie vorhandene
Kennzahlen qualitativ untermauert werden. Als Hauptinstrument fur die Bedarfsfeststellung
dient die Sozialberichterstattung, welche im lim-Kreis in Form des Sozialatlas regelmafig
durchgefuhrt wird. Ziel dieser ist es, allen Beteiligten transparent die Ausgangssituation fir die
weiteren Prozesse anhand statistischer GroR3en darzustellen.

1.3.1.1 Sozialatlas

Im Jahr 2018 wurde der Sozialatlas (siehe Anlage) bereits zum neunten Mal fortgeschrieben.
Erstmals wurde der Sozialatlas im Jahr 1999 erstellt und seitdem kontinuierlich veréffentlicht.
Seit dem Jahr 2015 ist der Sozialplaner mit der Erstellung und qualitativen Weiterentwicklung
des Sozialatlasses beauftragt. Im Rahmen der Sozialplanung wurden in den Jahren 2016 und
2018 der Sozialatlas erstellt, vorgestellt und verdoffentlicht.

Die betrachteten Schwerpunkte gliedern sich in die Bereiche Bevdlkerung, Familie, Bildung
und Betreuung, Gesundheit, Okonomische Situation, Sozialhilfe und Jugendhilfe. Die Auswahl
der Indikatoren erfolgte auf Grundlage des Lebenslagenansatzes, welcher zum einen die
materielle Versorgung mit Gutern und Dienstleistungen und zum anderen die Versorgung in
immateriellen Bereichen, wie Bildung und Gesundheit, untersucht (KI&ui 2008, S. 42).

Damit bildet die regelmafiige Sozialberichterstattung in Form des Sozialatlas eine wesentliche

Grundlage strategischer Sozialplanung. Diese gilt es stets weiter zu entwickeln und aktuellen

Erfordernissen anzupassen. Der durch den Planungskoordinator zu erarbeitende Sozialatlas

soll die soziale Struktur sozialraumbezogen darstellen. Dazu wurde sich im Beirat zur
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integrierten Sozialplanung darauf verstéandigt, die Sozial- und Planungsrdume der
Jugendhilfeplanung auch auf andere Datenbereiche anzuwenden.

Zur Umsetzung der Sozialberichterstattung wurde der aktuelle Datenbestand inner- und
aulRerhalb der Verwaltung (eigene Verwaltungsdaten; Thiringer Landesamt fir Statistik;
Statistik der Bundesagentur fur Arbeit; ...) erfasst. Soweit verwertbares Datenmaterial vorlag,
wurde dies zur weiteren Bearbeitung verwendet. Weitere Daten wurden fur die Erstellung des
Sozialatlas (Sozialberichterstattung) von den zustandigen Amtern und Institutionen in
vertretbarem Aufwand neu aufbereitet. Die kleinrAumige Erhebung und Darstellung von
sozialen Daten ist in einigen Bereichen, wie z.B. Arbeitsmarktdaten, Daten zur Gesundheit der
Bevolkerung oder im Bildungs- und Sozialhilfebereich, teilweise mit hohem Aufwand
verbunden.

Die soziale Berichterstattung stellt damit die statistisch fundierte Grundlage fir die
Vorbereitung von Entscheidungen dar. Daher werden fir eine interkommunale
Standortbestimmung die Sozialindikatoren des lim-Kreises mit den Durchschnittswerten der
Thiringer Landkreise und Thiringens verglichen. Im zweiten Schwerpunkt werden aber auch
die Stadte, Gemeinden und Verwaltungsgemeinschaften untereinander analysiert, um diese
Regionen hinsichtlich ihrer sozialen Situation zu beschreiben.

Beginnend mit der achten Fortschreibung des Sozialatlas des Iim-Kreises im Jahr 2016 wurde
die kleinrAumige Aufarbeitung und Auswertung sozialbezogener Daten wieder aufgenommen.
Der Nutzen der kleinrdumigen Datenauswertung liegt darin, dass Regionen hinsichtlich ihrer
sozialen Situation beschrieben und erste Hinweise auf Bedarfe und Ressourcen identifiziert
sowie kleinrdumig, sozialraum- und lebensweltorientiert dargestellt werden kénnen. Aus den
gewonnenen Erkenntnissen wurden im folgenden Prozess Handlungsschwerpunkte und Ziele
definiert, um auf die Bedarfe entsprechend zu reagieren und Potentiale zu nutzen.

1.3.1.2 Themenbezogene Auswertungen

Neben der regelméRigen Sozialberichterstattung erfolgen auch gesonderte themenspezifische
Aufbereitungen. So wurde zum Beispiel in den Jahren 2016 und 2017 der Migrationsbericht
(siehe Anlage) erstellt. Die statistischen Auswertungen wurden durch qualitative Ergebnisse
aus Experteninterviews erganzt, um wichtige Erkenntnisse tber die Handlungsbedarfe fir die
Akteure der Flichtlingshilfe zu erlangen. Dazu wurden in Abstimmung mit den Fachbereichen
des Landratsamtes die notwendigen Daten erhoben und anschlieRend ausgewertet. Die
Ergebnisse des Migrationsberichts wurden dem Beirat vorgestellt und floss in die
Ausgestaltung der weiteren Arbeit der Fachamter ein.

1.4 Beschreibung Sozialstruktur

Angelehnt an den Indikatoren zur Berechnung der Fordersumme laut der Richtlinie zum
,Landesprogramm Solidarisches Zusammenleben der Generationen“ wird folgend die
Sozialstruktur anhand der vier Themen Bevdlkerungszahl, inverse Bevolkerungsdichte,
intergenerationale Verantwortung und Armut beschrieben. Eine detaillierte Betrachtung und
Auswertung der Sozialstruktur findet sich im Sozialatlas des lIm-Kreises. Dieser wird alle zwei
Jahre fortgeschrieben (siehe Punkt 1.3.1.1)

Die folgenden Daten beziehen sich auf den Stichtag 31.12.2017. Dennoch werden in der
Darstellung die Gebietsneugliederungen berticksichtigt.

a) Bevolkerungszahl

Zum Stichtag 31.12.2017 hatte der IlIm-Kreis einen Bevolkerungsstand von 106.675
Einwohnern. Die meisten Einwohner hatte die Stadt Imenau. Durch die Gebietsneugliederung
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und die damit verbundene Eingliederung der Wolfberggemeinde, der Stadte Gehren und
Langewiesen, sowie der Gemeinden Herschdorf, Stitzerbach, Frauenwald und Pennewitz
zéhlen nunmehr 39.826 Einwohner zu limenau. Arnstadt folgt — inklusive der neuen Ortsteile

der ehemaligen Wipfratalgemeinde — mit 27.316 Einwohnern.

Tabelle 1: Bevdlkerung in den Stadten, Gemeinden und Verwaltungsgemeinschaften des Iim-Kreises zum

Stichtag 31.12.2017

mannlich weiblich insgesamt
Arnstadt 11877 12532 24409
Arnstadt - Ortsteile ehem. Wipfratal 1533 1374 2907
Arnstadt Gesamt 13410 13906 27316
limenau 13600 12375 25975
lImenau - Ortsteile ehem. Wolfsberg 1449 1445 2894
limenau - Ortsteile ehem. Gehren 1898 1883 3781
limenau - Ortsteile ehem. Herschdorf 407 402 809
llmenau — Langewiesen 1758 1777 3535
limenau - Stitzerbach 670 694 1364
limenau - Frauenwald 517 475 992
limenau - Pennewitz 242 234 476
IImenau Gesamt 20541 19285 39826
Stadtilm 2324 2404 4728
Stadtilm Ortsteile 1843 1844 3687
Stadtilm Gesamt 4167 4248 8415
VG Riechheimer Berg 2027 2050 4077
Amt Wachsenburg (inkl. Rockhausen) 4043 3949 7992
VG Geratal/Plaue 2205 2275 4480
Gemeinde Geratal 4397 4594 8991
Gemeinde Grol3breitenbach 2833 2745 5578
IIm-Kreis 53623 53052 106675

Quelle: Thiringer Landesamt fiir Statistik

In den beiden Stadten Arnstadt und limenau lebten 63 Prozent der Einwohner des gesamtes
IiIm-Kreises. Dennoch erstrecken sich beide Stadtgebiete mittlerweile auch in die landlich
gepragten Raume. Die Ubrigen 37 Prozent der Bevdlkerung verteilen sich relativ gleich auf die
Ubrigen Stadte, Gemeinden und Verwaltungsgemeinschaften, welche eher dem landlichen

Raum zuzuordnen sind.



Abbildung 2: Anteil der Einwohner an der Gesamtbevdlkerung des lim-Kreises zum 31.12.2017

Anteil der Einwohner an der Gesamtbevolkerung des Iim-
Kreises zum 31.12.2017
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Quelle: Thiringer Landesamt fiir Statistik, eigene Berechnung

b) Inverse Bevolkerungsdichte

Die Inverse Bevolkerungsdichte gibt die Flache je Einwohner in Quadratkilometern wieder. Die
meisten Quadratkilometer pro Einwohner sind in den Stadtilmer Ortsteilen (ehemaliges limtal),
den Gemeinden der VG Riechheimer Berg, dem limenauer Ortsteil Frauenwald und den neuen
Ortsteilen Arnstadts (ehemaliges Wipfratal) wieder zu finden. Die Stadte Arnstadt und limenau
haben in Analogie zu der Bevolkerungsverteilung auch die geringste Flache pro Einwohner. In
beiden Stadten kommt auf 2.000 Quadratmeter ein Einwohner. Der lIm-Kreis insgesamt besitzt

eine inverse Bevdlkerungsdichte von 0,009 Quadratkilometern pro Einwohner.



Tabelle 2: Inverse Bevolkerungsdichte der Stadte, Gemeinden und Verwaltungsgemeinschaften des lIm-Kreises
zum Stichtag 31.12.2017

Flache in kmz km?2 pro Einwohner
Arnstadt 55,08 0,002
Arnstadt - Ortsteile ehem. Wipfratal 49,91 0,017
Arnstadt Gesamt 104,99 0,019
limenau 62,73 0,002
llmenau - Ortsteile ehem. Wolfsberg 28,68 0,010
lImenau - Ortsteile ehem. Gehren 43,79 0,012
limenau - Ortsteile ehem. Herschdorf 9,55 0,012
lImenau — Langewiesen 27,51 0,008
limenau — Stiitzerbach 11,37 0,008
limenau — Frauenwald 19,14 0,019
limenau — Pennewitz 5,47 0,011
IImenau Gesamt 208,24 0,005
Stadtilm 17,34 0,004
Stadtilm Ortsteile 102,92 0,028
Stadtilm Gesamt 120,26 0,014
VG Riechheimer Berg 95,03 0,023
Amt Wachsenburg (inkl. Rockhausen) 77,64 0,010
VG Geratal/Plaue 45,42 0,010
Gemeinde Geratal 82,33 0,009
Gemeinde Grol3breitenbach 71,21 0,013
IIm-Kreis 925,38 0,009

Quelle: Thiringer Landesamt fiir Statistik

c) Intergenerationale Verantwortung

Zur Bestimmung der intergenerationalen Verantwortung wird der Abhangigenqoutient
bestimmt. Dieser beschreibt das zahlenmafige Verhdltnis der unter 20-J&hrigen sowie
Personen ab 65 Jahre zu 100 Personen im Alter zwischen 20 und 65 Jahren.

Die fur die Berechnung notwendigen Daten sind auf der Internetseite des Thiringer
Landesverwaltungsamtes nur fir das gesamte Kreisgebiet des Iim-Kreises abrufbar. Die
folgenden Auswertungen betrachten daher den Iim-Kreis im Gesamten.

Im lim-Kreis kamen im Jahr 2017, per Stichtag 31. Dezember, 27,9 Personen im Alter unter
20 Jahre auf 100 20 bis 65-Jahrige. Damit liegt der Quotient des Iim-Kreises leicht unter den
Quotienten der Thiringer Landkreise und des gesamten Freistaates. Mit einem Verhéaltnis von
43,7 Personen ab 65 Jahre zu 100 Personen der Altersgruppe der 20 — 65-Jahrigen liegt der
IiIm-Kreis zwischen den Werten des Freistaates Thiringen (43,4) und der Landkreise (44,6).
Beide Verhaltniswerte sind in den letzten Jahren steigend. Dies liegt zum einen an der
steigenden Lebenserwartung und einem hohen und stetig weiterwachsenden Anteil der tber
65-Jahrigen an der Gesamtbevélkerung, sowohl in Thiringen als auch im lim-Kreis. Zum
anderen ist in den letzten Jahren eine leicht steigende Tendenz bei der Geburtenentwicklung
und das Herauswachsen der geburtenschwachen Jahrgange der friihen neunziger Jahre aus
der Altersgruppe der unter 20-Jahrigen zu verzeichnen.



Abbildung 3: Abhéngigenquotient des lim-Kreises, der Landkreise und Thiiringens zum Stichtag 31.12.2017

Abhangigenquotient des lim-Kreises, der Landkreise und
Thiringens zum Stichtag 31.12.2017
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Quelle: Thiringer Landesamt fiir Statistik, eigene Berechnung und Darstellung

d) Armut

Zur statistischen Beschreibung von Armutsverhaltnissen werden die Personengruppen der
Leistungsberechtigten nach dem SGB I, den Hilfen zum Lebensunterhalt aul3erhalb von
Einrichtungen sowie der Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung nach dem SGB
XIl'und dem Asylbewerberleistungsgesetz dargestellt.

Zum Stichtag des 31. Dezember 2017 bezogen 9.120 Personen Leistungen nach dem SGB
I, Hilfe zum Lebensunterhalt, Grundsicherung im Alter/ bei Erwerbsminderung oder nach dem
Asylbewerberleistungsgesetz. Der Grof3teil der Leistungsberechtigten bezieht Leistungen
nach dem SGB Il (7.328).

Der Anteil aller Leistungsempféanger an der Gesamtbevdlkerung betrug zum oben genannten
Stichtag 8,4 Prozent. Die Verteilung der Leistungsberechtigten nach Leistungsarten zeigt,
dass 80,4 Prozent aller betrachteten Empfanger Unterstlitzungsleistungen nach dem SGB Il
beziehen (siehe Abbildung 4).
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Abbildung 4: Anteil von Leistungsberechtigten verschiedener Unterstiitzungsleistungen im lim-Kreis zum Stichtag
31.12.2017

Anteil von Leistungsberechtigten verschiedener
finanzieller Unterstitzungsleistungen im lim-Kreis

<

= Kein Leistungsanspruch

= Leistungsberechtigte SGB |l

= Leistungsberechtigte Hilfe zum Lebensunterhalt au3erhalb von Einrichtungen
Leistungsberechtigte Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsmidnerung

= Leistungsberechtigte Asylbewerberleistungsgesetz

Quelle: Thuringer Landesamt fur Statistik, eigene Berechnung und Darstellung

Armut rein faktisch anhand von Einkommensverhaltnissen zu erklaren, greift dabei allerdings
zu kurz. Der finanzielle Indikator ist bei der Beschreibung von Armut nur ein Hinweis, welcher
in Zusammenhang mit weiteren Unterversorgungen in den verschiedenen Lebensbereichen
betrachtet werden muss. So hangen finanzielle Belastungen haufig mit Unterversorgungen im
gesundheitlichen Bereich, Bildungsbenachteiligungen, fehlender kultureller und sozialer
Teilhabe, abweichenden Werte- und Normvorstellungen oder wenigen bis keinen
Selbstbewaltigungsstrategien bei Auftreten von Problemen zusammen. Wichtig ist zu
beachten, dass Armut und Armutsrisiken im Iim-Kreis als Flachenlandkreis nicht gleichmafig
verteilt sind. Durch die gegenseitige Bedingung und Verstarkung von Ursachen und Folgen
von Armut haben sich Uber die Zeit soziale RAume entwickelt in denen die Personen, die in
diesen leben, mehr von sozialen Problemlagen betroffen sind als in anderen.
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2. Planungs- und Beteiligungsprozesse

Die Planungs- und Beteiligungsprozesse im Landratsamt |Im-Kreis basieren auf der
gefestigten und gesetzlich verankerten Aufgabe Jugendhilfeplanung und den seit 2015
geschaffenen Strukturen der Sozialplanung im Rahmen der FoOrderung uber die
Armutspraventionsrichtlinie durch den Freistaat Thiringen aus Mitteln des Europdischen
Sozialfonds. Im Sinne des Landesprogrammes ,Solidarisches Zusammenleben der
Generationen® wird auf den bestehenden Strukturen aufgebaut jedoch auch Gber MalBnhahmen
im Handlungsfeld 1 ,Steuerung, Vernetzung, Nachhaltigkeit* qualifiziert und erweitert (siehe
Punkt 4.1).

Ziel der Planungen und verschiedenen Beteiligungen ist ein wirksames, aufeinander
abgestimmtes System von Leistungen und MaRnahmen, welches die Interessen, Wiinsche
und Bedurfnisse der Adressaten bertcksichtigen.

Uber den Kreistag und die Ausschiisse des Kreistages wurden regelmaRig unter Beteiligung
von Politik und Vertretern der freien Trager MallBnahmen und Leistungen auf Umfang sowie
Qualitat dberpruft und beschlossen. Fur die Planungsprozesse zur Erstellung eines
integrierten Fachplanes zur Umsetzung des Landesprogrammes ,Solidarisches
Zusammenleben der Generationen® im [Im-Kreis wurden vorwiegend die fachlich zustandigen
Ausschiisse mit eingebunden. Der Jugendhilfeausschuss und der Ausschuss fir
Gleichstellung, Soziales und Gesundheit wurde je nach Zusténdigkeit seitens der Verwaltung
Uber die Vorhaben informiert sowie die Malinahmen zur Beschlussvorlagen eingereicht und
abgestimmt. Die Ausschisse gaben ihre Empfehlungen an den Kreistag, welcher die
Umsetzung beschloss.

a) Jugendhilfeplanung

Das Landratsamt des Iim-Kreises halt als oOffentlicher Trager nach § 80 des SGB VIII eine
Jugendhilfeplanung vor. Im Rahmen ihrer Planungsverantwortung hat das Jugendamt

1. den Bestand an Einrichtungen und Diensten festzustellen,

2. den Bedarf unter Bertcksichtigung der Winsche, Bedirfnisse und Interessen der
jungen Menschen und der Personensorgeberechtigten fir einen mittelfristigen
Zeitraum zu ermitteln und

3. die zur Befriedigung des Bedarfs notwendigen Vorhaben rechtzeitig und ausreichend
zu planen.

Ziel der Jugendhilfeplanung ist ein wirksames, aufeinander abgestimmtes System von
Jugendhilfeleistungen, welches die Interessen, Wiinsche und Bedirfnisse der Adressaten -
also von Familien, Kindern, Jugendlichen und Eltern - bericksichtigt.

Im Rahmen von Jugendhilfeplanung wird regelméaRig tUberprift, ob Dienste und Leistungen in
bendtigtem Umfang und Qualitét vorhanden sind oder ob Angebote fehlen oder erweitert
werden mussen. So ist das Jugendamt im Rahmen von Jugendhilfeplanung zum Beispiel auch
fur die bedarfsgerechte Planung von Kindertagesbetreuungsplatzen verantwortlich. Die freien
Trager der Jugendhilfe werden durch den Jugendhilfeausschuss friihzeitig an den
Planungsprozessen beteiligt.

Dabei gilt es, sowohl gesellschaftliche Entwicklungen zu bericksichtigen, die das Leben der
Kinder und Jugendlichen sowie deren Familien bedingen, als auch die fachliche Qualitat und
den dafur notwendigen Standard in den Einrichtungen und Angeboten der Jugendhilfe stetig
weiter zu entwickeln. Das Ziel besteht somit darin positive Lebensbedingungen fir junge
Menschen und ihre Familien zu erhalten oder gegebenenfalls zu schaffen und ein qualitativ
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sowie quantitativ bedarfsgerechtes Angebot rechtzeitig und ausreichend zur Verfiigung zu
stellen.

Zur Beteiligung und Einbindung externer Akteure wurden finf sozialraumlichen
Fachkonferenzen im Rahmen der Jugendhilfeplanung in den SozialrAumen Arnstadt, llmenau,
Ost, Nord-West und Sud durchgefihrt. Ziel der Sozialraumkonferenzen war das Wissen tber
Problemfelder und Ressourcen in den verschiedenen Regionen des Ilim-Kreises durch die
Beteiligung von Tragern, Fachkraften und Betroffenen zu erdrtern, um die Ergebnisse in der
Fortschreibung der Teilfachplane bertcksichtigen zu kénnen. Teilnehmer waren unter
anderem: Jugend- und Schulsozialarbeiter, Lehrer, Schuldirektoren, Schilersprecher als
Interessenvertretung aller Schiler und Betroffenen, Praventionsbeamte der Polizei und das
Jugendamt.

Die Zentrale Arbeitsgemeinschaft des Jugendhilfeausschusses zur Jugendhilfeplanung
fungiert als Unterausschuss und besteht aus sechs stimmberechtigten Mitgliedern des
Jugendhilfeausschusses. Davon kommen vier Vertreter von politischen Parteien und zwei
Vertreter von freien Tragern der Jugendhilfe.

Die Aufgaben der Arbeitsgemeinschaft umfassen:

e Vorbereitung der Planungen in den einzelnen Bereichen und
Problemformulierungen vor Einbringung in den Jugendhilfeausschuss

¢ Stellungnahme zu Ergebnissen der Bereichsarbeitsgemeinschaften

e Austausch uber aktuelle Entwicklungen im Kinder- und Jugendbereich

e Ggf. Mitwirkung bei der Umsetzung der Planungsergebnisse

e Mitwirkung bei der Abstimmung der MalRhahmen und gegenseitige Erganzung von
Mafnahmen, Diensten und Einrichtungen

e Vorbereitung von bestimmten Sachthemen, die der Jugendhilfeausschuss an die
zentrale Arbeitsgemeinschaft Ubertragen hat

e Auswahl der Mitglieder fir die vier Bereichsarbeitsgemeinschaften

Laut Satzung des Jugendamtes des Iim-Kreises ist nach § 14 die Bildung von
Arbeitsgemeinschaften zum Zwecke der Jugendhilfeplanung vorgesehen. Die Einbeziehung
der freien Trager an der Gestaltung der Teilfachplane erfolgt in Form von
Arbeitsgemeinschaften nach § 78 SGB VIII und § 12 KJHAG.

Far den llm-Kreis wurden vier Arbeitsgemeinschaften fur folgende Bereiche gebildet. Neben
den Bereichsarbeitsgemeinschaften fur die drei Planungsbereiche der Jugendhilfeplanung gibt
es noch eine weitere flr den Bereich ,Netzwerk Kinderschutz/ Friihe Hilfen“. Diese kdnnen
eigene Planvorstellungen entwickeln und haben ein Recht auf Anhérung im
Jugendhilfeausschuss. Die Bereichsarbeitsgemeinschaften haben unter anderem folgende
Aufgaben:

e Anreicherung der Planung mit speziellem Fachwissen, Ideen und Impulsen

e Rickkopplung zwischen Planung und Téatigkeitsfeldern

e Problembenennung im jeweiligen Tatigkeitsbereich

¢ Mitwirkung bei Informations- und Datenbeschaffung

¢ Erarbeitung erster Planungsvorstellungen im jeweiligen Bereich unter Beachtung
sozialrdumlicher Gegebenheiten

e Aufeinanderabstimmung und gegenseitige Ergdnzung von MalBnahmen, Diensten
und Einrichtungen
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Die Jugendhilfeplanung im lim-Kreis gliedert sich in drei Planungsbereiche:

1. Kindertagesbetreuung
2. Jugendarbeit
3. Hilfen zur Erziehung

Der Teilfachplan | ist der Bedarfsplan fur die Kindertagesbetreuung in Tageseinrichtungen und
Kindetagespflege und wird jahrlich erstellt. Der Bedarfsplan weist fir die Gemeinden die
Einrichtungen sowie die Platze und das Angebot an Kindertagespflege im Bereich des
ortlichen Tragers der offentlichen Jugendhilfe aus. Er umfasst auch die Platze fur die
integrative Forderung von Kindern mit Behinderung beziehungsweise mit drohender
Behinderung. Dabei hat die Verwaltung des Jugendamtes den Bestand an Einrichtungen zu
erfassen und die Bedarfe zu ermitteln. Der aktuell gultige Teilfachplan fir den Zeitraum vom
01. August 2018 bis 31. Juli 2019 wurde im Jugendhilfeausschuss am 12. Juni 2018 vorgestellt
und beschlossen. Der Teilfachplan fir 2019/2020 befindet sich aktuell in der Erarbeitung.

Die Erstellung erfolgt dabei in Abstimmung mit den kreisangehoérigen Gemeinden. Die
Bereichsarbeitsgemeinschaft ,Kindertageseinrichtungen/ Kindertagespflege“ wird bei den
Planungsprozessen stets angebunden und setzt sich zusammen aus zwei Vertretern von
freien Tragern, zwei Leitungskraften von Kindertageseinrichtungen, je einem Vertreter der
Stadt Arnstadt und Illmenau, einer Fachberaterin des Jugendamtes und dem
Jugendhilfeplaner. Zur weiteren Beteiligung wird der Teilfachplan | des Jugendamtes 6ffentlich
Ausgelegt.

Im Teilfachplan Il werden die Einrichtungen und Angebote der Kinder- und Jugendarbeit im
lIm-Kreis beplant. Ausgehend von den Auswertungen der vorhergehenden Kinder- und
Jugendforderplane und den Ergebnissen der sozialrAumlichen Fachkonferenzen wurde der
Teilfachplan Il — Kinder- und Jugendforderplan fur den Zeitraum von 2017 bis 2020 erstellt und
vom Kreistag am 15. Juni 2016 beschlossen. Auf sich &ndernde Gegebenheiten und Probleme
wurde in der laufenden Forderperiode reagiert. Durch die erste Fortschreibung mit
Kreistagsbeschluss vom 13. Dezember 2017 und die zweite Fortschreibung des Planes zum
Jahresanfang 2019 (Kreistagsbeschluss vom 10. April 2019) konnte somit die bedarfsgerechte
Ausgestaltung aufrechterhalten werden.

Die Erarbeitung des Kinder- und Jugendférderplanes bedarf der engen Abstimmung mit den
kreisangehdrigen Stadten, Gemeinden und Verwaltungsgemeinschaften. Bei der Erstellung
sowie den folgenden Fortschreibungen wurden sowohl die zentrale Arbeitsgemeinschaft, die
Bereichsarbeitsgemeinschaft als auch der Jugendhilfeausschuss eingebunden. Die
Bereichsarbeitsgemeinschaft besteht aus zwei Vertretern der freien Trager, zwei
Jugendpflegern, einem Vertreter eines Jugendverbandes, einem Schulersprecher oder einem
Mitglied des Kinder- und Jugendbeirates, jeweils einem Vertreter der Stadtverwaltung Arnstadt
und llmenau, einem Vertreter des Sachgebietes Jugendarbeit des Jugendamtes und dem
Jugendhilfeplaner.

Der Inhalt des Teilfachplanes Il umfasst im Jugendamt vor allem die Arbeitsbereiche des
Sachgebietes Sozialer Dienst, der Einzelfallhilfen, der Frihen Hilfen sowie des
Kinderschutzes. Der Teilfachplan soll ebenso eine Auswertung tber Hilfen, Angebote und
erreichte Ziele geben sowie Schwachstellen und neue Entwicklungen aufzeigen. Ebenso
werden mit Blick auf die Auswertung der vergangen zwei Jahre die Strukturen und Angebote
analysiert, um diese ggf. anzupassen.

Der Berichtszeitraum des Teilfachplanes belduft sich auf jeweils zwei Jahre. Aktuell ist der
Teilfachplan Il mit Kreistagsbeschluss vom 25. Oktober 2017 gultig. Im Herbst 2019 wird der
neue Teilfachplan zu den Hilfen zur Erziehung dem Kreistag zum Beschluss vorgestellt. Bei
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der Erstellung des Teilfachplanes werden in Analogie zum Teilfachplan Il die zentrale
Arbeitsgemeinschaft, die  zustandige Bereichsarbeitsgemeinschaft  sowie  der
Jugendhilfeausschuss einbezogen. Die Bereichsarbeitsgemeinschaft ,Hilfen zur Erziehung
und sonstige Leistungen® besteht aus vier Vertretern von freien Tragern (davon je zwei
Vertreter von ambulanten und stationdren Angeboten), einer Vertretung des Sachgebietes
Sozialer Dienst des Jugendamtes sowie die Koordinierungsstelle Kinderschutz und dem
Jugendbhilfeplaner.

Zur weiteren Planung und Steuerung erfolgt jeweils am Jahresende eine Gesamtauswertung
aller Bereiche der Jugendhilfe im abgelaufenen Kalenderjahr. Diese werden im
Jahresarbeitsbericht zusammengefasst und in der Regel im Marz des jeweiligen Folgejahres
verdffentlicht und dem Jugendhilfeausschuss vorgestellt und diskutiert.

b) Armutspraventionsstrateqgie

Die Armutspraventionsstrategie (siehe Anlage) des Iim-Kreises beschreibt die aus dem
Beteiligungsverfahren gemeinsam definierten Handlungsanséatze fir eine gelingende
Vermeidung und Minderung von Armut. Ziele in Zustandigkeit des lim-Kreises werden dabei
durch die politische Legitimierung und Zustandigkeitsklarung gesichert und umgesetzt. Die
teils hoch gesteckten Ziele zeigen die strategische Ausrichtung des Papiers und des
zukunftigen Handelns. Weg von Reaktion hin zu Proaktionismus.

Die Armutspraventionsstrategie ist dabei, neben dem Integrationskonzept und dem
Bildungsleitbild, ein Instrument der integrierten Sozialplanung, welche mit Kreistagsbeschluss
vom 05. April 2017 aufgebaut wird.

Die Armutsprévention beinhaltet folgende funf Handlungsfelder:

Vermeidung von Langzeitarbeitslosigkeit

Forderung von Bildungschancen, Chancengleichheit und sozialer Teilhabe
Friahkindliche Bildung/ (Gesundheits-) Pravention

Vermeidung und Reduzierung der Folgen von Altersarmut

Transparenz Uber Problemlagen, Ressourcen und Angebote im lIm-Kreis

aprwdne

Zur Konkretisierung wurden 13 kommunale Leitziele entwickelt, denen 23 Prozessziele und
59 Ergebnisziele untergeordnet sind. Der Realisierungsprozess der 59 Ergebnisziele, als
unterste zu erreichende Ebene, bedarf Zeit. Durch regelmafiges Controlling und Evaluation
wird eine erfolgreiche Umsetzung gewahrleistet und sich verandernde Gegebenheiten kdnnen
erkannt werden, wodurch eine Umsteuerung mdglich ist. Es ist daher ein mittelfristiger
Zeitraum von 2 bis 5 Jahren fir die Umsetzung mdoglichst vieler Ziele vorgesehen.
AnschlieRend wird eine Information zum Umsetzungsstand und der Evaluierungen der Ziele
sowie eine Fortschreibung erfolgen.

Zur Armutspravention auf Uberregionaler Ebene wurden 16 Empfehlungen, zum Beispiel an
den Bund oder den Freistaat Thiringen, formuliert, welche auf politischer und fachlicher Ebene
in die Politik und an die fachlich zustdndigen Ministerien von Bund und Land eingebracht
werden sollen.

Die Armutspravention nimmt zwar vor allem Bezug auf die Zielgruppe der Personen mit

finanziellen und sozialen Problemlagen, dennoch kénnen alle Birger des Ilim-Kreises von
vielen MalRnahmen profitieren.
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Im September der Jahre 2016 und 2018 wurden die Sozialberichterstattungen des lim-Kreises,
der Sozialatlas, dem Kreistag vorgestellt. Vorab wurden die zentralen Ergebnisse den
Birgermeistern der Stadte und Gemeinden sowie den VG-Vorsitzenden des lim-Kreises
prasentiert. In den Fachausschissen des Kreistages, wie dem Jugendhilfeausschuss und dem
Ausschuss fur Gleichstellung, Soziales und Gesundheit, wurden fiar Mitglieder
themenspezifische Ergebnisse des Sozialatlas aufbereitet und prasentiert. Auf Basis der
Hinweise auf Bedarfslagen aus den empirischen Daten des Sozialatlas sowie der Ableitung
von zentralen Themenbereichen im Beirat zur Sozialplanung wurden zwei Schwerpunkte im
Rahmen der integrierten Sozialplanung gewahlt. Den ersten Schwerpunkt stellt das Thema
Bildungs- und Chancengleichheit dar. Vor dem Hintergrund der r&umlich sehr heterogen
verteilten Armutsgefahrdung der Kinder und Jugendlichen im lim-Kreis, ist die Frage nach
deren Chancengleichheit im Bildungssystem von besonderer Relevanz. Zweiter Schwerpunkt
ist das Thema Senioren und Pflege. Beide Schwerpunkte wurden unter dem Fokus der
Armutspravention und der Reduzierung der Folgen von Armut bearbeitet. Zu den jeweiligen
Schwerpunkten fanden im Januar 2017 erstmals Arbeitsgruppentreffen mit dem Ziel konkreter
interdisziplinarer Handlungsempfehlungen und —ableitungen statt. Ziel der Arbeitsgruppen war
die qualitative Untersetzung der statistisch erhobenen Bedarfe und die fachpolitische und
interdisziplindre Diskussion Uber Handlungsmoglichkeiten. Die Ergebnisse konnten
gemeinsam mit den ldeen aus der Diskussion in Handlungsmdglichkeiten tberfuihrt werden.
Diese wurden in einem weiteren Abstimmungsprozess dem Beirat zur integrierten
Sozialplanung vorgestellt. Folgend begann der Prozess des bilateralen Austausches zur
Konkretisierung der Zielsetzungen der Armutspraventionsstrategie des liIm-Kreises mit den
Fuhrungsspitzen der zustandigen Fachamter.

Durch die verschiedenen Formen der Beteiligung, zum Beispiel Uber Interviews,
Arbeitsgruppen oder den fachlichen Austausch mit Kollegen und Kolleginnen konnten
Erkenntnisse gewonnen werden. Aus den Erfahrungen und Rickmeldungen zeigte sich, dass
die Beteiligung bei den ausgewahlten Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen wohlwollend
angenommen wurde und das Feedback grof3tenteils positiv ausfiel. Andererseits wurde aber
auch zuriickgemeldet, dass viele Meinungen bzw. berufliche und personliche Erfahrungen zu
den Themen durch eine selektive Auswahl der Beteiligten unbeachtet blieben. Aus diesem
Grund wurde in Zusammenwirken des Planungskoordinators, der Integrationsmanagerin und
des Bildungskoordinators eine onlinebasierte Mitarbeiterumfrage entworfen, welche allen
Mitarbeitern des Landratsamtes und des Jobcenters die Méglichkeit geben sollte, sich zu den
Themen der Armutspraventionsstrategie, des Integrationskonzeptes und des
Bildungsmanagements zu &uf3ern. Die Umfrage wurde unter Einbeziehung der Landrétin, der
Geschaftsfuhrerin des Jobcenters, der Amtsleiter und des Personalrates vorbereitet. Mit
Jahresbeginn 2018 wurde die Umfrage gestartet.

Der breite Ansatz der Beteiligung liegt darin begrindet, dass auch Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen aus Sachgebieten und Amtern, die auf den ersten Blick keine
Berthrungspunkte mit den Themen Armut, Integration oder Bildungsmanagement haben,
Erkenntnisse oder Ansétze fur den weiteren Prozess geben kénnen. Der wissenschaftliche
Anspruch der Befragung liegt in der Erfassung qualitativer Daten. Quantitativ wurden schon
viele Erkenntnisse und Hinweise auf Bedarfe analysiert. Ziel des Prozesses ist es, diese durch
die qualitativen Aussagen der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen zu ergéanzen bzw. Bedarfe,
welche statistisch aktuell nicht erfasst sind oder erfasst werden kdnnen, zu eruieren.

Der Fragebogen wurde insgesamt 227 Mal aufgerufen, wovon jedoch lediglich 30 Fragebtgen
inhaltlich beantwortet/bearbeitet wurden. Somit lag die Quote der beantworteten Fragebdgen
bezogen auf die Aufrufe bei 13,2 %. Da der Fragebogen in einem qualitativen, offenen
Frageformat gewahlt wurde, war mit einem geringen Rucklauf zu rechnen. Es wurde sich im
Vorfeld allerdings bewusst gegen ein geschlossenes Antwortformat entschieden, bei dem
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maglicherweise mehr Personen den Fragebogen abgeschlossen hatten, allerdings auch
Antwortmdglichkeiten vorselektiert worden wéaren.

Mit dem Kreistagsbeschluss der Armutspraventionsstrategie erfolgte die politische
Legitimation der Leit-, Prozess- sowie Ergebnisziele und die konkrete Umsetzung schlief3t sich
an. Neben der Realisierung der Ziele gilt es, diese in regelmafiigen Abstéanden auf ihre
Wirkung zu uberprifen. Durch die Evaluation und das Controlling der Mal3nahmen ist es im
laufenden Prozess mdglich, eventuelle Veranderungen der Bedarfe oder Zielgruppen zu
erkennen und fir einen erfolgreichen Verlauf nachzusteuern.

c) weitere Planungs- und Beteiligungsprozesse

Beirat zur integrierten Sozialplanung

Im Dezember 2015 fand die konstituierende Sitzung des Beirats zur integrierten Sozialplanung
statt. Der Beirat trifft sich zwei bis drei Mal pro Jahr. Mit der Etablierung des
fachiibergreifenden Beirates bestehen viele Chancen und Méglichkeiten fiir die Planungs- und
Beteiligungsprozesse im Ilm-Kreis. Der Beirat fungiert als begleitendes und steuerndes
Gremium der integrierten Sozialplanung unter Einbindung der Landratin, der Amtsleiter
Jugendamt, Sozialamt, Personal- und Schulverwaltungsamt und Gesundheitsamt, der
Gleichstellungs-, Auslénder- und Behindertenbeauftragten, des Sachgebietsleiters der
Wirtschaftsférderung, des Geschaftsfihrers des Jobcenters, des Kreisvorsitzenden der LIGA
der freien Wohlfahrtpflege, eines Vertreters des Stadte- und Gemeindebundes, der
Integrationsmanagerin, des Bildungskoordinators und des Planungskoordinators
Sozialplanung. Damit sind die Akteure aus den verschiedensten Bereichen an die Ergebnisse
und die Arbeit der integrierten Sozialplanung angeschlossen und kdnnen sich in die Prozesse
aktiv einbringen. Es erfolgt eine regelméfige Rickkopplung der laufenden Prozesse in den
Beirat zur integrierten Sozialplanung und auf Arbeitsebene mit den Fachamtern, die zur
Umsetzung beitragen und an die Landratin als politische und administrative Flihrung.

Runder Tisch integrierte Sozialplanung

Zur weiteren Qualifizierung von Sozialplanungsprozessen wurde der Aufbau einer integrierten
Sozialplanung im lIm-Kreis und parallel die Erstellung einer Armutspraventionsstrategie, eines
Integrationskonzeptes und eines Bildungsleitbildes durch den Kreistag am 05. April 2017
beschlossen. Integrierte Sozialplanung beschreibt dabei die Verschrankung der in der Praxis
haufig isoliert operierenden Felder der Sozialplanung. Sie setzt den Rahmen, um
unterschiedliche Fachplanungen unter dem Dach von Sozialplanung zu integrieren. In diesem
Rahmen wurde der ,Runde Tisch Integrierte Sozialplanung® initiiert, welcher die
Gesundheitsférderung  und  Psychiatriekoordination des  Gesundheitsamtes, die
Jugendhilfeplanung des Jugendamtes und das Bildungsmanagement,
Integrationsmanagement und die Planungskoordination Sozialplanung als amtsiibergreifende
Bereiche zusammenbringt. Durch den Wissensaustausch und die Abstimmung zwischen den
einzelnen Fachplanungen entstehen wichtige Synergieeffekte, indem das Wissen bezlglich
der jeweiligen Zielgruppen so auch auf einen grof3eren Personenkreis angewendet werden
kann. Der fach- und ressortibergreifende Ansatz der integrierten Sozialplanung fiihrt zu
Transparenz, Effizienz und einem héheren Wissensstand tber die bestehenden Bedarfe und
Handlungsfelder. Die Struktur des runden Tisches dient zur interdisziplindren Abstimmung
Uber Planungsvorhaben, der Auseinandersetzung mit Ergebnissen und Vorbereitung von
Stellungnahmen im Rahmen der Sozialplanung.

Integrationskonzept des lim-Kreises

Mit der Einrichtung eines Integrationsmanagements im Januar 2017 wurde aktiv das Vorhaben
zur Erstellung eines kommunalen Integrationskonzeptes zur Férderung der gleichberechtigten
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Teilhabe von Migranten begonnen. Das Integrationskonzept (siehe Anlage), welches mit der
Sitzung des Kreistages am 27. Juni 2018 beschlossen wurde, definiert den Begriff Integration,
formuliert Leitlinien und beschreibt den Rahmen kommunaler Integrationsarbeit. Die
Grundlage fur das Integrationskonzept des Ilim-Kreises bildet neben dem
Landesintegrationskonzept des Freistaates Thiringen der lokale Sozialatlas und der
Migrationsbericht des IIm-Kreises. Somit konnten, fernab von Bauchentscheidungen,
nachhaltige Bedarfe aufgrund einer validen Datenbasis ermittelt werden. Empirisch wurde sich
fur die Erarbeitung der Inhalte des Konzeptes fur ein partizipatorischen Ansatz aus einem Mix
aus qualitativen und quantitativen Methoden entschieden. Mittels eines breiten mehrstufigen
Beteiligungsverfahrens und der Zusammenfiigung verschiedener empirischer Methoden
wurden moglichst viele ehren- und hauptamtliche Akteure aus diesem Bereich sowie die
Zielgruppe der Migranten selbst einbezogen. Zu den Beteiligungsverfahren gehérte der
Fragebogen flr die Zielgruppe der Migranten, die Dialogkonferenzen mit den Zielgruppen des
Haupt- und Ehrenamt, der Verwaltungsspitzen und der Politik sowie der Onlinefragebogen fiir
alle Mitarbeiter des Landratsamtes und des Jobcenters zu den Themen Armutspravention,
Integrationsmanagement und Bildungsleitbild.

Nach der Auswertung der erhobenen Daten und Dokumentationen der Beteiligungsverfahren
wurden die ermittelten Ziele und MaRnahmen nach der SMART-Methode formuliert. Die
entwickelten Ziele und Mallnahmen, die im Konzept enthalten sind, werden dann mit den
jeweiligen Akteuren begleitend umgesetzt und durch ein Controlling engmaschig betreut sowie
abschliel3end evaluiert. Folgende sechs Handlungsfelder finden sich im Integrationskonzept:

1. Interkulturelle Offnung und gesellschaftliche Teilhabe
Sprache und Bildung

Ausbildung und Arbeitsmarkt

Wohnen

Gesundheit und Soziales

Kultur, Freizeit, Religion und Sport

o gk wnN

Die Problemlagen, die hierbei aufgezeigt wurden, gab es bereits vor der verstarkten
Zuwanderung von Migranten. Durch die Zuwanderung sind diese jedoch verstarkt
hervorgetreten und in den Fokus gerlckt. Deshalb hat die Umsetzung der Mal3hahmen dabei
nicht nur Auswirkung auf Migranten, sondern in vielen Fallen auch auf andere soziale
Zielgruppe bzw. alle Bewohner des lim-Kreises.

Seniorenbeauftragter und Seniorenbeiréte

Uber die Seniorenbeirate in Arnstadt und llimenau sowie dem Seniorenbeauftragtes des Ilm-
Kreises bestehen bereits gefestigte Strukturen in denen die Mitwirkungsrechte der Senioren
gestarkt und die aktive Gestaltung bei der Willenshildung von wirtschaftlichen, sozialen,
kulturellen und politischen Entscheidungen der Gemeinden und des Landkreises gefoérdert und
unterstitz werden. Ziel dieser Interessenvertretung ist es in die Entscheidungsprozesse der
Stadte-, Gemeinde- und Kreisverwaltung bei Senioren betreffenden Fragen mit eingebunden
zu werden, um zu beraten und Empfehlungen zu erarbeiten.

Kinder- und Jugendbeirat

Am 05. Dezember 2018 grindete sich der Kinder- und Jugendbeirat des lim-Kreises. Diese
Beteiligungsstruktur fir alle Kinder und Jugendlichen im Landkreis hat die Beteiligung junger
Menschen und Starkung jugendlicher Teilhabe zum Ziel. Dazu werden Vertreter des Beirates
als beratende Mitglieder den Jugendhilfeausschuss, den Ausschuss fiir Gleichstellung,
Soziales und Gesundheit, den Ausschuss fur Schule, Kultur und Sport, den Ausschuss fur
Natur, Umwelt, Landwirtschaft und Forsten sowie den Ausschuss fir Bau, Wirtschaft und
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Verkehr entsandt, um die Belange der Kinder und Jugendlichen in diesen einzubringen und zu
vertreten. Durch die Arbeit des Beirates kdnnen Kinder und Jugendliche zur politischen Selbst-
und Mitbestimmung animiert, kommunales Engagement und Identifikation gesteigert sowie der
Austausch und die Vermittlung zwischen den Generationen geférdert werden. Dartber hinaus
bieten die Beiratsarbeit und die Begleitung der Prozesse ein Instrument zur politischen Bildung
und der Vermittlung eines Demokratieverstandnisses.

Netzwerkarbeit und weitere Netzwerkpartner

Durch die Arbeit in Netzwerken und mit Netzwerkpartnern ergeben sich wichtige Synergien,
die fur die Sozialplanungsprozesse im Landratsamt von Bedeutung sind und genutzt werden.
So ergaben sich zum Beispiel in der Zusammenarbeit mit dem ,Komet-Projekt* und der
~Quartiers-Initiative Zukunft llmenau® Mdglichkeiten der direkten Betroffenenbeteiligung und
Bedarfsfeststellung.

Das Projekt ,Komet — Kooperativ Orte managen im UNESCO Biospharenreservat Thuringer
Wald*, welches am 01.07.2016 startete, ist ein innovatives Projekt mit ganzheitlichem Ansatz.
Der lIm-Kreis fungiert dabei selber als Projekttréger, kooperiert aber eng mit acht Gemeinden
aus dem sudlichen lIm-Kreis sowie den Partnern Biospharenreservat Thiringer Wald und der
Bauhaus-Universitat Weimar. Das Projekt hat zum Ziel, in einem Modellraum mehrerer
benachbarter Kommunen, die in besonderem Malf3e von demografischen Veradnderungen
betroffen sind einen innovativen Prozess zu initiieren, um den Demografie festen Umbau zu
gestalten. Zum Projekt gehdrt unter anderem auch die Mobilisierung der Blrgerschaft zur
Vorbereitung und Umsetzung von MalRnahmen. Ausgangslage des Modellprojektes ist der der
Wille den Anderungen und Herausforderungen des demografischen Wandels im landlich
gepragten Raum aktiv zu begegnen und diese kommunenibergreifend und mit breiter
Birgerbeteiligung zukunftsfahig zu gestalten. Der Bevolkerungsrickgang und die
Uberalterung sind hier spurbarer, als in der Nahe der Ballungsgebiete. Zur direkten
Betroffenen- und Birgerbeteiligung wurden sieben Birgerwerkstatten in den Gemeinden der
Modellregion des KOMET-Projekts durchgefihrt.  Bei der Durchfihrung sowie den
Ergebnissen wurde der Sozialplaner des lim-Kreises mit eingebunden bzw. angebunden.
Somit konnte der Wissenstransfer fur die eigenen Planungs- und Beteiligungsprozesse im
Rahmen der sozialplanerischen Téatigkeit gesichert werden.

Das Anliegen des Netzwerkes ,Quartiers-Initiative Zukunft (QulZ) limenau® beinhaltet die
positive Entwicklung durch attraktive Gestaltung des Quartiers, vorrangig fur die dort lebenden
Senioren, aber auch fir alle anderen im Quartier lebenden Blrger. Das Netzwerk unterstitz
und generiert, wenn mdglich, Angebote und Begegnungsmadglichkeiten, welche das gesunde,
selbststandige und selbstbestimmte Leben fordern und unterstitzen. Um die Bedurfnisse,
Hinweise und Winsche der im Quartier lebenden Senioren zu ermitteln wurde durch die
Mitglieder der Quartiers-Initiative ein Burgerforum veranstaltet, zu dem die Bewohner des
limenauer Stadtgebietes Stollen eingeladen wurden. Unter direkter Beteiligung der Anwohner
konnten so weitere wichtige Hinweise und Ansatzpunkte fir die weitere Arbeit des Netzwerkes,
aber auch fur die Planungsprozesse im Rahmen der Sozialplanung gewonnen werden.

Die ThINKA (Thuringer Initiative fur Integration, Nachhaltigkeit, Kooperation und Aktivierung)
und TIZIAN (Tharinger Initiative zur Integration und Armutsbekdmpfung mit Nachhaltigkeit)
Projekte im IIm-Kreis mit den Schwerpunkten der Einzelfall- und sozialraumorientierten
Netzwerkarbeit haben sich Uber die Jahre etabliert. Sie leisten einen wichtigen Beitrag zur
Unterstitzung Hilfebedirftiger Menschen. In beiden Angeboten erfolgt eine ganzheitliche,
individuelle Beratung, Unterstiitzung und Begleitung der Hilfesuchenden. Durch regelmaRtige
Steuerungsgruppentreffen unter Beteiligung relevanter Netzwerkpartner, zu dem auch das
Landratsamt des lIm-Kreises gehort, erfolgt der Austausch und die Weiterentwicklung der
Projektarbeit sowie die Bedarfsermittiung und anschlieBende Ableitung von
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Handlungsschwerpunkten fir die Projekte. Durch den Wissenstransfer und der Vernetzung
zwischen und mit den Steuerungsgruppenmitgliedern kdnnen aber auch fir planerische
Zwecke im Allgemeinen wichtige Erkenntnisse aus den Tatigkeitsbereichen gewonnen
werden.

Im Rahmen der Kooperationsvereinbarung zur Jugendberufsagentur im Ilim-Kreis erfolgt der
Austausch zwischen dem Landratsamt des Iim-Kreises, der Agentur fur Arbeit Erfurt, dem
Jobcenter des lim-Kreises und dem Schulamt Westthiringen mit dem Ziel Jugendliche
entsprechend ihrer Fahigkeiten zu unterstitzen und zu fordern, um jedem eine
Berufsausbildung zu erméglichen. Unter diesem Dach wurde die ,Zukunftswerkstatt als
Begleit- und Unterstitzungsangebot fir schwer zu erreichende Jugendliche bis 25 Jahre
initiiert. Auch in diesem Projekt findet sich regelmafig eine Steuerungsgruppe ein, die zum
einen der Weiterentwicklung und Qualitatssicherung des Projektes dient, zum anderen aber
auch der Wissenserweiterung uber die Problemlagen junger Menschen im Iim-Kreis fur die
Jugendhilfe- oder Sozialplanung dient.

Mit der Berlcksichtigung aller Beurteilungen, Erfahrungen und Feststellungen der
verschiedenen Netzwerkpartner aus den diversen raumlichen und thematischen Bereichen
werden die Bedarfs- und Problemanalysen, mit dem Ziel einer bedarfsgerechten
Ausgestaltung der sozialen Infrastruktur im Ilm-Kreis, sinnvoll ergénzt.
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3. Umsetzung des LSZ im lIm-Kreis

Die Beauftragung des Planungskoordinators Sozialplanung mit der Koordinierung der
Planungsprozesse fiir das Landesprogramm ,Solidarisches Zusammenleben® im lim-Kreis ist
notwendig, um die einzelnen bereits bestehenden Teil- und Fachplanungen aufeinander
abzustimmen und zusammenzufuhren.

Die Jugendhilfeplanung bleibt dabei weiterhin eigenstéandig und beplant die Jugendhilfe
betreffenden Mal3nahmen und Handlungsfelder. Die Planung der Frauen- und Familienzentren
und der Seniorenarbeit wird wie bisher durch die Gleichstellungs-, Auslander- und
Behindertenbeauftragte ausgefuhrt. Weitere Zustandigkeiten wurden im Planungs- und
Entscheidungsprozess zu den MalBnahmen des Landesprogramms definiert. Die
Koordinierung des Planungsprozesses, die Erhebung der zur Entscheidungsbildung
notwendigen Daten sowie die Durchfiihrung der Beteiligungsprozesse wurden durch die
Sozialplanung ausgefihrt.

Es bestehen zwischen den bisherigen Aufgaben der Planungskoordination Sozialplanung,
welche durch den Freistaat Thiringen aus Mitteln des Européaischen Sozialfonds im Rahmen
der Armutspraventionsrichtlinie gefordert wird und der Sozialplanung im Landesprogramm
,o0lidarisches Zusammenleben der Generationen“ grof3e inhaltliche Schnittmengen und
Synergien. Daher erscheint es sinnvoll die bereits seit drei Jahren bestehende Personalstelle
fur Armutspravention mit 20 % der Vollzeitstelle mit den Planungsaufgaben des LSZ zu
beauftragen. Die Schnittmengen bestehen vor allem in der Datenakquise, -aufbereitung und -
auswertung, um den Entscheidungstragern in den Fachamtern und im Kreis die
Meinungsbildung zu ermdglichen und bedarfsgerechte Ableitungen zu treffen. Die
Koordinierung der Planungsprozesse und die Vernetzung mit Politik, Fach&mtern und weiteren
Akteure ist in beiden Aufgabenfeldern notwendig und betrifft gro3tenteils die gleichen
Ansprechpartner. Nicht zu Letzt besteht eine Zielgruppeniberschneidung in den Leit-,
Prozess- und Ergebniszielen der Armutspraventionsstrategie und den Malnahmen im
Rahmen des Landesprogramms ,Solidarisches Zusammenleben der Generationen®.

Ziel beider Gesamtstrategien ist es familienunterstiitzende und — orientierte Angebote im Iim-
Kreis zu erhalten und im Bedarfsfall zu schaffen. Die Familie wird dabei als
Generationenubergreifendes Konstrukt von der Schwangerschaft bis zum Senior verstanden.
Die Maflinahmen und Angebote sollen sich an den Bediirfnissen der im lim-Kreis lebenden
Familien orientieren. Die Sozialplanung dient der Wissensermittlung und Bedarfsanalyse unter
Einbeziehung verschiedener Fachplanungen, Akteure und der Betroffenen.
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4. Malinahmeplanung

4.1 Handlungsfeld 1: Steuerung, Vernetzung, Nachhaltigkeit

a) Sozialplanung

Fiur die Umsetzung und Koordinierung der Planungsprozesse im Sinne einer integrierten
fachspezifischen Planung flr das Landesprogramm ,Solidarisches Zusammenleben der
Generationen® bendtigt es einen Sozialplaner, welcher mit den Aufgaben betraut wird. Da der
IiIm-Kreis bereits Gber verschiedene Fachplanungen verfiigt, verschiedene Strukturen fiir die
Planungsprozesse und eine amtsibergreifende Sozialplanung bereits bestehen, wird die
Sozialplanung fur das LSZ in diese Strukturen integriert.

Die bereits existierende Personalstelle der Planungskoordination Sozialplanung tGbernimmt
mit einem Stellenanteil von 20 % die Aufgaben des Planungsprozesses flr das LSZ.

Der Aufgaben der Sozialplanung im Rahmen des Landesprogramm ,Solidarisches
Zusammenleben der Generationen® haben folgende Arbeitsschwerpunkte:

e Koordinierung und Zusammenfihrung der Planungsprozesse und -ergebnisse
e Datenakquise, -aufbereitung und -auswertung

e Unterstutzung der Bedarfsermittiungen

e Steuerung und Vernetzung

Steuerungsmdglichkeiten bestehen (ber interne Abstimmungen mit und zwischen den
Fachamtern, Amtsleitern, dem Beigeordneten sowie der Landratin als politische und
administrative Flihrung des lim-Kreises. Eine weitere Mdglichkeit bietet der seit 2015
existierende Beirat zur integrierten Sozialplanung durch den verwaltungsinterne und -externe
Akteure an die Sozialplanungsprozesse angebunden sind. Politische Einflussnahme besteht
Uberwiegend Uber die fachlich zustandigen Ausschiisse des Kreistages. Fir das LSZ sind dies
insbesondere der Jugendhilfeausschuss und der Ausschuss fur Gleichstellung, Soziales und
Gesundheit. Durch die Teilnahme eines Vertreters des Landratsamtes an den Sitzungen der
Kreisgruppe der LIGA der freien Wohlfahrtspflege besteht zu den freien Trégern ein
regelmagiger Austausch.

In modernen Planungsprozessen orientieren sich die Handlungsableitungen an den Bedarfen
der betroffenen Bevolkerung. Durch die direkte Beteiligung von Zielgruppen und betroffenen
Personen kann es gelingen diese Bedarfe Uber die statistische Erfassung hinaus zu erfassen
und darzustellen.

b) Betroffenenbeteiligung

Seniorenstudie

Das Landratsamt kann auf eine breite Datengrundlage zur Beschreibung der Sozialstruktur
und der sozialraumlichen Bedarfslagen zuriickgreifen. Uber die Beteiligung und Initiierung
verschiedener themenbezogener Arbeitsgruppen erfolgt ein regelmagiger Austausch uber
aktuelle Probleme und Bedarfe. Dadurch kénnen unter Beteiligung verwaltungsinterner und -
externer Akteure Bedarfe diskutiert und bestimmt werden. In der Jugendhilfe ist das Wissen
Uber die Bedarfe durch verschiedene planerische Instrumente, wie Sozial- und Fallstatistiken
und der Sozialraumkonferenzen, fundiert. Uber die Bedarfe der Senioren im Iim-Kreis gibt es
aktuell wenig fundierte Erkenntnisse aus denen sich MaRnahmen ableiten lassen. Uber eine
Seniorenstudie, mit dem Hauptanteil einer Befragung, kdnnen Senioren direkt beteiligt werden
und Probleme aus ihrer Sicht benennen. Diese soll im Jahr 2019 durchgefuhrt werden, um im
weiteren Planungsprozess auf den Ergebnissen aufbauen Ableitungen treffen zu kénnen.

22



Beteiligung von Familien

Netzwerkarbeit in den Frihen Hilfen zielt auf die lebensweltliche Perspektive von Familien ab.
Ausgangspunkt daftir sind umfassende Kenntnisse Uber die Bedarfe von (werdenden) Miittern
und Vatern. Aus diesem Grund wird 2019 in Zusammenarbeit mit der Koordinierungsstelle
,Frihe Hilfen*, den im Ilim-Kreis ansassigen Eltern-Kind-Zentren und weiteren
Netzwerkpartnern die Beteiligung von Familien im Rahmen der Umfrage ,....weil der Anfang
zahlt“ (unter Nutzung eines Fragebogens) realisiert. Durch die Unterstiitzung der Akteure der
.Frihen Hilfen“ kénnen Familien jeder Art und verschiedene Zielgruppen erreicht werden. Die
Ergebnisse flieRen in die weiteren Prozesse zur Ausgestaltung des Fachplans zur Umsetzung
des Landesprogramms ,Solidarisches Zusammenleben der Generationen® und in die
Ausgestaltung der Friihen Hilfen mit ein.

c) Tragerbeteiligung

Prifungs- und Planungsauftrag zum Ausbau und Erweiterung der Frauen- und
Familienzentren

Die Frauen- und Familienzentren sind in ihrer derzeitigen Anzahl und Ausgestaltung als
Bestandseinrichtungen Uber das Landesprogramm geférdert (siehe 5.3). Dariiber hinaus
sollen zuklnftig weitere Strukturen, insbesondere flr (werdende) Eltern geschaffen werden,
wobei die Perspektiven von Familien starkere Berlcksichtigung finden sollen. Dazu werden
die Ergebnisse der Umfrage ,...weil der Anfang zahlt“ reflektiert und in das Netzwerk
eingebunden (siehe Betroffenenbeteiligung)

Die Frauen- und Familienzentren sind als lokale sozialraumliche Standorte u.a. stark im
Netzwerk der ,Frihen Hilfen“ vertreten. Dadurch entsteht eine zentrale Schnittstelle sowohl fiir
die im Sozialraum lebenden Familien, als auch die Kooperationspartner. Dieses Potential zu
starken und fur Familien starker nutzbar zu machen, ist ein wichtiges Ziel in der Ausgestaltung
von Eltern- bzw. Familienbildungsangeboten.

Folgende Mdglichkeiten der inhaltlichen Ausgestaltung der Angebote der Frauen- und
Familienzentren sind seitens des Landratsamtes des IIm-Kreises vorstellbar. Die
Konkretisierung wird erfolgt allerdings im weiteren Planungsverlauf gemeinsam mit den
Tragern und Einrichtungen bis zum Herbst 2019.

Durch die Schaffung von zentralen, wiederkehrenden, thematischen Fachveranstaltungen,
kbnnen diese von Familien gerne genutzt werden und auf die Starkung von
Elternkompetenzen und elterlicher Verantwortung abzielen. Dazu kénnten bspw. folgende
Themen/Angebote zahlen:

Wichtig bei der Planung und Ausgestaltung ist, dass die Fachveranstaltungen als konstantes
Angebot vorgehalten werden und in einem wiederkehrenden Rhythmus kostenfrei zur
Verfugung stehen. Diese Grundlage schafft Transparenz, Vertrauen, Bestandigkeit und behalt
die lebensweltliche Perspektive von Familien nachhaltig im Blick.

Um die o.g. Ziele zu erreichen, sind entsprechende Fachkrafte als Kooperationspartner
auszuwahlen. AuRerdem sehen wir die Weiterqualifizierung aller Mitarbeiter der Frauen- und
Familienzentren, insbesondere im Kinderschutz (Verfahren, Standards, Ansprechpartner,
Hilfe- und Unterstiitzungsmaoglichkeiten), als erforderlich.

Prifungs- und Planungsauftrag zur Starkung des Ehrenamtes

Das Landratsamt des I[Im-Kreises fordert gemeinnutzige ehrenamtliche Tatigkeiten finanziell
nach den Vergabegrundsatzen der Thiringer Ehrenamtsstiftung. Bei Fragen der
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Nachwuchsgewinnung, Fortbildung, Beratung oder Vermittlung von ehrenamtlichen
Tatigkeiten fehlt ein fester Ansprechpartner fur Interessierte. Darliber hinaus fuhren die
demografische Entwicklung und der gesellschaftliche Wertewandel dazu, dass ehrenamtlich
Tatige immer alter werden und zukunftig die Gefahr des Wegfalls ehrenamtlicher Strukturen
besteht. Dies wir auch von Tragern und Vereinen vermehrt signalisiert. Das Bedirfnis nach
Unterstitzung und Starkung des Ehrenamtes wird seit Jahren deutlicher und verstarkt sich auf
Grund oben beschriebener Griinde weiter. Dabei gilt es nicht nur das Ehrenamt zahlenmafig
zu erweitern, sondern auch eine Qualitdtsverbesserung ehrenamtlicher Téatigkeiten zu
erreichen.

Im Zuge der Planungs- und Beteiligungsprozesse der LSZ-Sozialplanung werde die Bedarfe
und Umsetzungsmoglichkeiten zur Starkung ehrenamtlicher Strukturen erortert und
gegebenenfalls geschaffen.

Prifungs- und Planungsauftrag zur Umsetzung von Willkommensprojekten fiir Neugeborene
gemeinsam mit den Stadten, Gemeinden und Verwaltungsgemeinschaften des lIm-Kreises

Die Geburt eines Kindes und damit die Griindung oder das Wachsen der eigenen Familie ist
fur viele Eltern einer der schonsten Momente im Leben. Im lim-Kreis gibt es viele fachkundige
und erfahrene Ansprechpartner, die fir Schwangere und Eltern Unterstitzung bieten.
Dennoch sind in der neuen Situation vorhandene Angebote nicht immer bekannt oder die
Hurde zum Erstkontakt grof3. Ein Willkommensprojekt fir Eltern mit Neugeborenen kann einen
ersten Zugang zu den Eltern herstellen und die Angst vorm Unterstitzernetzwerk nehmen.
Einige Stadte und Gemeinden fuhren bereits in Eigenverantwortung Willkommensbesuche
oder Willkommensveranstaltungen fir Neugeborene und deren Eltern durch.

Vor dem Hintergrund der friihzeitigen Information und des Praventionsgedanken scheint ein
niedrigschwelliger Erstkontakt zu den Familien mit neugeborenen Kindern sinnvoll. Die
unterschiedlichen Amter konnen auf diesem Weg auf sich aufmerksam machen und
gleichzeitig die Materialien weitergeben, die fir die Entwicklung der Kinder und das
Zusammenleben als Familie, aus Sicht der Fachkrafte, wichtig erscheinen. Ziel sollte es sein
Uber die unterschiedlichen Beratungs- und Unterstitzungsangebote zu informieren, Frane
aufzunehmen und gegebenenfalls zu beantworten oder weitere Kontakte zu vermitteln.

Zur Vermeidung von Parallelstrukturen wird im Jahr 2019 erdrtert, welche Gemeinden bereits
Willkommensprojekte fir Neugeborene durchfihren und welche gegebenenfalls neue Projekte
initieren wurden. Es erscheint sinnvoll sich an den bestehenden und eventuell neu
geschaffenen Strukturen der Stadte und Gemeinden anzuschlieBen, um eigene
Unterstltzung- und Hilfsleistungen sowie Angebote externer Akteure zu bewerben, um
Familien fruhzeitig zu unterstitzen und die familienfreundliche Infrastruktur der Stadte,
Gemeinden sowie des Landkreises zu bewerben.

Der oben beschriebene Planungsauftrag wird durch den Sozialplaner in Zusammenarbeit mit
der Koordinierungsstelle der Frihen Hilfen durchgefihrt.

Prifungs- und Planungsauftrag zur Umsetzung eines Familienpasses

Laut Mikrozensus 2017 gibt es ca. 15.000 Familienhaushalte mit ledigen Kindern (unabhangig
vom Alter der Kinder) im lim-Kreis. Der lim-Kreis steht fur Familienfreundlichkeit und soziale
und kulturelle Teilhabe Aller.

Ein Familienpass kann daher Familien zu gemeinsamen Unternehmungen anregen, die

Mdglichkeit geben Angebote aller Art im [Im-Kreis und so die familienfreundliche Infrastruktur

des Landkreises kennenzulernen sowie diese vergunstigt zu nutzen. Der Familienpass konnte

kostenlos und einkommensunabhéngig fur alle Familien im llm-Kreis mit mindestens einem
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Kind unter 18 Jahren erhdltlich sein. Eine mdgliche Variante ware, dass sich Sponsoren,
Unternehmen, Vereine und Freizeiteinrichtungen am Familienpass beteiligen, in dem Sie ihre
Angebote Uber die freiwillige Bereitstellung von Gutscheinen bewerben kdénnen.

Fur Freizeiteinrichtungen und Vereine ergdbe sich damit die Chance sich im Familienpass zu
prasentieren, um lhre Angebote bei Familien im Iim-Kreis zu bewerben. Dazu kann der
Familienpass als Gutscheinheft ausgehandigt werden. Uber die Ausgestaltung der Gutscheine
(z.B. reduzierter Eintrittspreis, Nutzung spezieller Angebote, ein- oder mehrmalig im Jahr
verwendbar) kann der Anbieter selbst entscheiden. Der Familienpass scheint fir Nutzer und
Anbieter gewinnbringend.

Durch Zahlung eingereichter Gutscheine ware sowohl die Nutzung abrechenbar und die
tatsachlichen Interessen der Nutzer messbar. Damit ware die Evaluation von Wirksamkeit und
Nutzen des Angebotes mdglich.

Zur eventuellen Umsetzung eines Familienpassen bedarf es vorab der Abstimmung mit den
Stadten und Gemeinden des lim-Kreises als wohnortnahe Verwaltungsstruktur beziglich der
Mitwirkung bei Umsetzung des Angebotes. Darilber hinaus sind auch innerhalb des
Landratsamtes geeignete Strukturen und Personalressourcen zu identifizieren, welche mit der
Aufgabe der Organisation, Ausgestaltung und Erstellung des Familienpasses betraut werden
kénnen.

Der oben beschriebene Prifungs- und Planungsauftrag wird durch den Sozialplaner in
Zusammenarbeit mit der Koordinierungsstelle der Friihen Hilfen durchgefihrt.

Prifungs- und Planungsauftrag zu Begegnungsangeboten fir psychisch erkrankte Senioren

Zur Besonderheit der Personengruppe psychisch erkrankter Senioren gehdort, dass die
Betroffenen infolge ihrer Erkrankung Uber nur wenige oder auch keine sozialen Kontakte
verfugen. Die vorhandenen Angebote, wie zum Beispiel die wdchentlichen
Begegnungsangebote in Arnstadt und limenau, erscheinen nicht ausreichend. Einige der
Betroffenen wiinschen sich haufigere bis nahezu tagliche Angebote zur Teilhabe. Die Nutzung
und Einbindung in vorhanden Angebote, wie zum Beispiel in Seniorenclubs u.A., ist bisher
stets gescheitert.

Der Gemeindepsychiatrische Verbund im Iim-Kreis sieht den oben beschriebenen Bedarf,
winscht und beflrwortet Begegnungsmoglichkeiten fur psychisch kranke Senioren. In
Zusammenarbeit des Gesundheits- und des Sozialamtes wird die weitere Planung fiir das
beschriebene Angebot durchgefiihrt.

4.2 Handlungsfeld 2: Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie Mobilitat

a) Kommunales Pflegeinformationszentrum

Das Landratsamt des lim-Kreises schafft einen Beratungs- und Unterstitzungsangebot fir
Pflegebedurftige, von Pflegebedurftigkeit bedrohte Menschen und Angehdrige. Durch die
Offnung auf den Personenkreis der (noch) nicht von Pflegebediirftigkeit betroffenen Menschen
wirkt das Pflegeinformationszentrum auch im praventiven Bereich. Das Angebot wird
eigenverantwortlich durch das Landratsamt IIm-Kreis aufgebaut und gefiihrt. Die Angliederung
erfolgt strukturell an das Sozialamt des Landratsamtes [Im-Kreis mit dem Hauptsitz in Arnstadt.
Zur Ermdglichung einer wohnortnahen Beratung ist eine Auf3ensprechstunde in limenau
vorgesehen. Aul3erdem sind Sprechstunden in den Gemeindeverwaltungen oder anderen
Einrichtungen méglich, um einen eventuellen Beratungsbedarf in den landlichen Raumen des
IiIm-Kreises abzudecken
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Mit der Einbeziehung der pflegenden Angehorigen kann lebensweltbezogen sowie
personenzentriert und im Kontext der Familienkonstellation beraten werden, wie Pflege im
Einklang mit Berufs- und Familienleben gestaltet werden kann, um die Erwerbstétigkeit der
pflegenden Familienmitglieder aufrecht zu erhalten. Darlber hinaus gehort zu einer
allumfassenden Pflege- und Wohnraumberatung, wie auch bei finanziellen Engpéssen im Alter
eine der Pflegebedurftigkeit entsprechende Pflege geleistet oder der Wohnraum altersgerecht
gestaltet werden kann. Ubertragen auf Wohnformen, Pflege- und Betreuungsangebote fiir
altere Menschen bedeutet dies, dass es unterschiedlichste  Wohnformen,
Versorgungsangebote und Strukturen gibt, die ein selbstbestimmtes Leben auch in dieser
Lebensphase ermdglichen, Uber die informiert, beraten und vermittelt werden muss.

Die Pflegeberatung erfolgt tragerunabhéngig, neutral und kostenlos. Den Hilfesuchenden wird
die gesamte Bandbreite an Leistungserbringern aufgezeigt und vorgeschlagen. Die
Entscheidung Uber den weiteren Weg obliegt den Ratsuchenden, wobei das
Beratungsangebot den Entscheidungsprozess fachlich begleitet und untersttitzt.

Mit dem Angebot haben die Rat- und Hilfesuchenden eine Anlaufstelle fur alle Fragen rund um
das Thema Pflege und altersgerechte Wohnraumgestaltung. Dadurch entféllt die lange Suche
nach Ansprechpartnern, die Uber alle bendtigten Informationen verfigen. Durch die
Vernetzung zu allen relevanten Stellen im Pflegesystem (Leistungserbringer sowie
Kostentrager) konnen die Hurden bei der Suche, Beantragung und Inanspruchnahme von
Pflegeleistungen reduziert werden.

Die Beratung ist die zentrale Aufgabe des Angebotes. Darlber hinaus gehort die
Netzwerkarbeit/-koordination mit regelmarigen Kontakten zu den ambulanten und stationaren
Pflegeanbietern sowie den Sozialdiensten der Rehaeinrichtungen und Kliniken zu den
weiteren Aufgaben. Uber Offentlichkeitsarbeit zu informiert das Landratsamt zu
Offnungszeiten, Ort des Angebotes und besondere Informationsveranstaltungen fiir
interessierte Burger und ehren-sowie hauptamtliche Akteure.

In Vorbereitung auf erste Gesprache zur Notwendigkeit einer neutralen, unabhangigen
Pflegeberatung durch das Landratsamt wurde seitens der Sozialplanung eine statistische
Bedarfsermittlung vorgenommen. Bei dieser wurde die aktuelle Situation als Ausgangslage
sowie eine Prognose bis zum Jahr 2030 der Pflegebedurftigkeit im lim-Kreis dargestellt. Im
Rahmen der Aufbereitung der Zahlen wurde auch auf die abgeschlossene Bedarfsermittlung
im Zuge der ,Evaluation der Pflegestitzpunkte in Thiringen® durch das
Organisationsberatungsinstitut Thuringen (ORBIT) verwiesen. Sowohl die eigene statistische
Betrachtung als auch die Bedarfsermittlung von ORBIT stellen fiir den Iim-Kreis eine hohe
Notwendigkeit eines Pflegeberatungsangebotes fest. Fir den weiteren Planungsverlauf
dienten die Auswertungen den Entscheidungstragern als gesicherte Grundlage.

Die Seniorenbeirate aus Arnstadt und Illmenau wurden im Planungs- und
Entscheidungsprozess als Betroffenenvertreter angehdrt und die Riickmeldungen im weiteren
Verlauf berlicksichtigt.

Das Landratsamt I|Im-Kreis richtet eine unabhangige und neutrale Pflege- und
Wohnraumberatung in Form eines kommunalen Pflegeinformationszentrums im Jahr 2019 ein.

4.3 Handlungsfeld 3: Bildung im familiaren Umfeld

a) Familienfreizeiten

Bildung ist ein Prozess und erstreckt sich vom friihkindlichen bis ins hohe Alter. Dabei gibt es
keine zeitlichen Begrenzungen oder exklusiven Raume. Bildung findet immer und tberall statt.
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Ziel ist es die drei Bildungswelten des formalen, non-formalen und informellen Lernens zu
nutzen, um eine ganzheitliche Bildung fur die Birger des lim-Kreises zu ermdglichen.

Die formalen Bildungsangebote im lim-Kreis werden durch weitere informelle und non-formale
Bildungsangebote ergénzt. Dazu z&hlen unter anderem neben den Projekten der ,Frihen
Hilfen®, Schulsozialarbeit oder der offenen Kinder- und Jugendarbeit auch die
Familienfreizeiten.

Durch das Jugendamt werden zweimal jahrlich Familienfreizeiten in den Oster- und
Herbstferien angeboten. Diese Freizeiten sind begleitete Angebote zur Starkung der
Erziehungskompetenz und vermitteln niedrigschwellige LOosungen zur Bewaltigung des
Alltags. Dieses Angebot des Jugendamtes richtet sich vorrangig an Familien mit mehreren
Kindern und Alleinerziehende, die einen besonderen Unterstitzungsbedarf haben. Neben
dem Bildungsaspekt steht auch die Erholung auf3erhalb des Wohnortes und das Kennenlernen
anderer Regionen im Mittelpunkt. Mit den Angeboten der Familienfreizeiten und die finanzielle
Stutzung der Teilnehmerbeitrage wird ein Beitrag dazu geleistet sozial und finanziell
benachteiligten Familien Urlaub zu erméglichen. Das Angebot richtet sich an alle Mitglieder
einer Familie von null bis ins hohe Alter.

b) Frauen- und Familienzentren

Die Frauen- und Familienzentren im Ilim-Kreis leisten einen wichtigen Beitrag zur Bildung im
familiaren Umfeld. Im Antragsverfahren zur Forderrichtlinie des Landesprogrammes
~oolidarisches Zusammenleben der Generationen® wurden die Frauen- und Familienzentren
allerdings dem Handlungsfeld 4 zugeordnet. Nahere Erlauterungen sind daher unter Punkt 4.4
zu finden.

4.4 Handlungsfeld 4: Beratung, Unterstiitzung und Information

a) Erziehungs- und Familienberatungsstelle

Im Bereich der Beratung zu Alltags-, Familien- und Erziehungsfragen ist im IlIm-Kreis das
Tragerwerk Soziale Dienste in Thiringen GmbH (TWSD GmbH) mit der Erziehungs- und
Familienberatungsstelle tatig (Standort Arnstadt mit einer AuR3enstelle in limenau). Diese
Beratungsstelle leistet auch Allgemeine Beratung zur Férderung der Erziehung in der Familie
(8 16 SGB VIII), Beratung in Fragen Partnerschaft, Trennung und Scheidung (8 17 SGB VIII)
und Beratung und Unterstiitzung bei der Ausiibung des Umgangsrechtes (8 18 SGB VIII).
Weiterhin sichert die Beratungsstelle den begleiteten Umgang ab.

Es ist festzustellen, dass vergleichsweise mehr Beratungen pro Fall bis zur Beendigung nétig
sind. Das hat seine Ursachen zum einen in der groReren Komplexitat der Beratungsanlasse,
so dass mehr als die reine Erziehungsberatung geleistet werden muss. Das geleistet
Beratungsvolumen nahm um ca. 5 % zu. Den grof3ten Teil der Beratungsanlasse machen
,Belastungen des jungen Menschen durch familidre Konflikte® mit ca. 57 % aus. Darunter fallen
groRten Teils Probleme wegen Trennung und Scheidung, Probleme in den neuen
Patchworkfamilien und Umgangs- sowie Sorgerechtsstreitigkeiten. Die Erziehungs- und
Familienberatungsstelle leistet damit einen wichtigen Beitrag Familien im Ilm-Kreis auch in
schwierigen Situationen und Konflikten zu beraten, begleiten und zu unterstitzen. Die weiter
grol3e Anzahl an Féllen der Beratungen hochstrittiger getrennter Eltern stellt ebenfalls eine
hohe zeitliche und psychische Belastung dar.

AuRerdem war eine gesteigerte Nachfrage nach begleiteten Umgéangen durch die Erziehungs-
und Familienberatungsstelle zu verzeichnen.
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Die Entwicklungspsychologische Beratung ist ein weiteres Angebot der Beratungsstelle fr
Eltern und Bezugspersonen von Babys und Kleinkindern. Durch videogestitzte Beratung
werden alltagliche Situationen, wie Wickeln, Flttern oder Spielen, beobachtet und
anschliel3end besprochen, um Eltern zu helfen zu verstehen, wie es dem Kind gerade geht
und was es braucht.

Ab dem Jahr 2019 ist eine Ausweitung der Beratungsleistung hinsichtlich der Beratung und
Unterstltzung von Pflegefamilien vorgesehen. Diese Arbeit soll jahrlich evaluiert und dem
Jugendamt berichtet werden. Dazu sollen die Pflegeeltern ihre Erfahrungen mit der
Beratungsarbeit mit Hilfe eines Fragebogens einschatzen.

Das bestehende Angebot der Erziehungsberatung durch die Beratungsstelle des TWSD
GmbH hat sich bewahrt und soll in seiner dezentralen Ausrichtung an zwei Standorten auch
weiter bestehen bleiben.

b) Frauen- und Familienzentren

Die Frauen- und Familienzentren im IIm-Kreis in Arnstadt, llmenau, GrofRbreitenbach und
Elgersburg (VG Geratal/Plaue) haben folgende Schwerpunkte ihrer Arbeit:

e die Entlastung und Unterstiitzung von Frauen und benachteiligten Personen

e die Foérderung und Sicherung der sozialen Teilhabe

o die aktive Freizeitgestaltung und die Starkung der sozialen Infrastruktur im l&andlichen
Raum

Die Frauen- und Familienzentren bieten einen offenen Zugang fur Personen jeden Alters und
Geschlechts, insbesondere fir Frauen und Familien.

Dazu wird ein breites Angebotsspektrum vorgehalten, zu dem die niedrigschwellige Beratung,
Vermittlung und  ggf. Begleitung, die  Durchfuhrung von  Bildungs- und
Informationsveranstaltungen, die Bereitstellung von Begegnungsmadglichkeiten, die
Organisation von kulturellen und familienfreundlichen Angeboten sowie von Sportangeboten
gehoren.

Darlber hinaus sollen zukiinftig weitere Strukturen, insbesondere fiir (werdende) Eltern
geschaffen werden, wobei die Perspektiven von Familien Berticksichtigung finden sollen. Dazu
werden die Ergebnisse der Umfrage ,,...weil der Anfang zahlt" reflektiert und in das Netzwerk
eingebunden. Im weiteren Verlauf der Ausfiihrungen werden erste Moglichkeiten dieser
bedarfs- und ressourcenorientierten Planung beriicksichtigt und nachfolgend vorgestellt.

Die Frauen- und Familienzentren im lim-Kreis bleiben im Rahmen der Bestandssicherung
erhalten. Der Bedarf und die vorgehaltenen Angebote der Frauen- und Familienzentren
werden erdértert und sollen gegebenenfalls erweitert werden.

c) Ausbau der Beratungsstelle fur Eltern mit hyperaktiven Kindern

Die Kontakt- und Beratungsstelle fur Eltern mit hyperaktiven Kindern informiert, klart Gber das
Krankheitsbild auf, berat Eltern und unterstitzt deren Kinder. Die Beratungsstelle bietet in
GroRRbreitenbach, Illmenau und Arnstadt ein ganzheitliches Therapiekonzept an. Mit
Elterntrainings sowie Einzel- und Gruppenfdrderung des Kindes soll der Entwicklungsprozess
des Kindes positiv gestaltet werden. Eltern werden in Krisensituationen unterstitzt und nutzt
dazu ein Netzwerk aus Arzten und Psychologen.

Das bereits bestehende Angebot soll im Jahr 2019 fortgefuhrt und ausgebaut werden. Zur
bedarfsgerechten Ausgestaltung des Angebotes ist eine Uberpriifung der Kontakt- und
Beratungsstelle sowie des vorhandenen Bedarfes vorgesehen. Eine Erweiterung der Kontakt-
und Beratungsstelle anhand der Planungsergebnisse ist gegebenenfalls maglich.
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Des Weiteren erfolgt seitens des Tragers der Beratungsstelle eine konzeptionelle
Uberarbeitung hinsichtlich der Beratungstatigkeit, Unterstiitzung und Angebote fiir Familien im
sudlichen lim-Kreis.

d) Tag der Vereine

Der llIm-Kreis besitzt eine bunte und vielfaltige Vereinslandschaft. Von Tierzucht- tber Kultur-
und Traditionsvereine bis hin zu Sportclubs. Die Vereine leisten dabei einen wichtigen Beitrag
zur sozialen Teilhabe und der informellen und non-formalen Bildung in allen Altersbereichen.

Die Mitgliedergewinnung ist fur die Starkung und nachhaltige Entwicklung der
Vereinslandschaft sowie der einzelnen Vereine von grofRer Bedeutung. Um Zugang zu
Vereinen zu finden, mussen Kinder, Eltern und alle weiteren Interessierte jeden Alters zugleich
die Angebote der Vereinslandschaft bekannt sein. Uber den ,Tag der Vereine“ sollen regionale
Vereine die Mdglichkeit haben sich an einem zentralen Aktionstag zu prasentieren und den
Besuchern ein breites Angebot ihrer Vereinsarbeit zu zeigen. Uber das Integrationskonzept
und die Armutspraventionsstrategie des lim-Kreises ist der Tag der Vereine legitimiert. Mit dem
Landesprogramm ,Solidarisches Zusammenleben der Generationen“ ergibt sich die
Maglichkeit diesen zu finanzieren und durchzufihren.

Der Tag der Vereine wird jeweils in Arnstadt und limenau stattfinden.

e) Kleinprojekte zur Férderung von Familien oder Teilen von Familien

Im Rahmen der Erstellung des Fachplans zur Umsetzung des Landesprogramms
,Solidarisches Zusammenleben der Generationen“ kdnnen nicht alle Eventualititen und
Bedarfe zukunftsgerichtet bestimmt werden. Daher erscheint es sinnvoll und notwendig
Kleinprojekte zur Bedarfsabsicherung und Flexibilitdt auch im laufenden Prozess zu
finanzieren.

Vereine, freie und offentliche Trager kdnnen ihre geplanten Vorhaben durch Vorlage einer
Kurzkonzeption einreichen. Gefordert werden Projekte, welche im Sinne des
Landesprogramms ,Solidarisches Zusammenleben der Generationen“ Familien oder Teile der
Familie zur Zielgruppe haben. Die Projekte sollen familienfreundlich, sozialraum- und
gemeinwohlorientiert sein sowie die Teilhabe aller ermdéglichen und férdern.

Mit der Foérderung von Kleinprojekten werden die Tragerpluralitat und Projekte im landlichen
Raum zugleich gefdrdert. Zukinftig kdnnte die Vergabe der Mittel Uber eine Forderrichtlinie
des lim-Kreises sinnvoll sein.

4.5 Handlungsfeld 5: Wohnumfeld und Lebensqualitat

Aktuell ergeben sich fir das Handlungsfeld 5 keine MalRhahmen. Gegebenenfalls kann sich
durch die Planungs- und Beteiligungsprozesse aus Handlungsfeld 1 der Bedarf an
Malnahmen im weiteren Verlauf ergeben, welche in diesem Handlungsfeld verortet werden.

4.6 Handlungsfeld 6: Dialog der Generationen

a) Thiringer Eltern-Kind-Zentren

Das Jugendamt hat im praventiven Bereich angefangen, die Unterstitzung fur Familien durch
Angebote der Familienbildung zu verstarken. So werden zunehmend Angebote (vor allem
Elternkurse) in den Kindertageseinrichtungen durch das Jugendamt angeregt und finanziell
unterstltzt. Auch fir die weitere Entwicklung von Kindertageseinrichtungen im Iim-Kreis in
Richtung Eltern-Kind-Zentren stellt der lim-Kreis finanzielle Unterstiitzung bereit. Neben der
Unterstitzung des Eltern-Kind-Zentrums des Lebenshilfe llmenau e. V. besteht auch die
Maoglichkeit, dieses als Konsultationseinrichtung fiir weitere Einrichtungen zu nutzen. Mit dem
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Marienstift (Kindersegen) hat im Jahr 2016 ein weiteres Eltern-Kind-Zentrum seine Einrichtung
um dieses Angebot erweitert. Die Thiringer Eltern-Kind-Zentren haben zum Ziel Kinder und
ihre Familien bedarfsgerecht und wirkungsvoll zu unterstiitzen. Dabei 6ffnen sich die
Kindertageseinrichtungen in den Sozialraum und richten ihre Angebote familienorientiert aus.

Der Familienbegriff im Sinne des Landesprogramms ,Solidarisches Zusammenleben der
Generationen® ist als generationenibergreifendes Konstrukt zu verstehen. Diese
Solidargemeinschaft ist zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf weiterhin zu
unterstitzen und wohnortnahe, sozialraumorientierte Begegnungsmdglichkeiten sind zu
schaffen.

Dafir wird seitens des Landratsamtes der Erhalt der beiden bestehenden Eltern-Kind-Zentren
in Arnstadt und Iimenau sowie der Aufbau eines dritten Eltern-Kind-Zentrums beflirwortet,
vorgesehen und unterstitzt.

b) Seniorenbeauftragter des lim-Kreises

Als Folge des demografischen Wandels nimmt die Zahl der alteren Menschen weiter zu.
Senioren machen einen gro3en Anteil an der Gesamtbevdlkerung aus. Daher ist es wichtig,
die Mitwirkungsrechte der Senioren zu stéarken, die aktive Teilhabe an der Willensbildung bei
wirtschaftlichen, sozialen, kulturellen und politischen Entscheidungen zu férdern und das
Zusammenleben der Generationen zu verbessern und zu unterstitzen. Dies ist auch
Zielstellung des Thiringer Seniorenmitwirkungsgesetz (ThirSenMitwG) vom 16. Mai 2012.
Uber die Starkung der Interessenvertretung und der gesellschaftlichen Teilhabe hinaus soll
unter aktiver Beteiligung der Senioren das Alterwerden in Wirde ohne Diskriminierung
gewahrleistet werden (Senioren im Sinne dieses Gesetzes sind alle Personen, die das 60.
Lebensjahr vollendet haben und in Thiringen mit Hauptwohnung im Sinne des Melderechts
gemeldet sind).

Mit der Wahl des ehrenamtlichen Seniorenbeauftragten gemal 8§ 4 (1) ThiurSenMitwG durch
den Kreistag soll ein weiterer Schritt hin zu einer aktiven Gestaltung des demografischen
Wandels und der Interessenvertretung der immer alter werdenden Bevdlkerung getan
werden.

Aufgaben des Seniorenbeauftragten geman § 4 (2) TharSenMitwG:

e Unterstitzung der Arbeit der Seniorenbeirate

e Ansprechpartner flr Senioren

e Vertretung der Anliegen, Probleme und Anregungen der Seniorenbeirate und der
Senioren gegenlber der kommunalen Verwaltung

o Die Seniorenbeauftragten sind grundsatzlich vor Entscheidungen des Kreistages, die
Uberwiegend Senioren betreffen, anzuhéren

e Konnen zusammen mit den Seniorenbeiraten unaufgefordert zu allen die Senioren
betreffenden Fragen Stellungnahmen abgeben und Vorschlage unterbreiten

e Der Seniorenbeauftragte des Landkreises vertritt die Interessen der kommunalen
Seniorenbeirate im Landesseniorenbeirat und informiert Gber dessen Arbeit

Die Fortfihrung und weitere Férderung der Arbeit des Seniorenbeauftragten im [Im-Kreis wird
gesichert.

c) Seniorenbeirate
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Die Seniorenbeirate sind Interessenvertretungen der Senioren in den Gemeinden und Stadten.
Nach 8§ 3 (2) ist es Aufgabe des Seniorenbeirates Ansprechpartner fur Senioren zu sein, die
Stadte- oder Gemeindeverwaltungen in die Senioren betreffenden Fragen zu beraten,
Stellungnahmen und Empfehlungen zu erarbeiten sowie den Erfahrungsaustausch zwischen
den Tragern der Seniorenarbeit zu unterstitzen.

Mit der weiteren Forderung der Seniorenbeirate in Arnstadt und Illmenau bleiben die
bestehenden Strukturen als Interessenvertretung flr Senioren erhalten. Die geplante
Grindung eines Seniorenbeirates in der Stadt Stadtilm wird beflirwortet und soll Senioren die
Mdglichkeit der aktiven Mitgestaltung geben.

d) Kleinprojekte zur Férderung des Miteinander der Generationen

Zentral fir die Umsetzung von Mallnahmen im Sinne des Landesprogrammes ,Solidarisches
Zusammenleben der Generationen® ist das Miteinander der Generationen zu ermdéglichen und
zu férdern. Damit kann auch der Vereinsamung alterer Menschen entgegengewirkt werden, in
dem Uber Projekte das Zusammenbringen von Alt und Jung gezielt geférdert wird. Auch der
Aspekt des voneinander Lernens kann Uber solche Projekte bewusst genutzt werden.

Vereine, freie und offentliche Trager konnen ihre geplanten Vorhaben durch Vorlage einer
Kurzkonzeption einreichen. Die Projekte sollen generationstibergreifend, familienfreundlich,
sozialraum- und gemeinwohlorientiert sein sowie die Teilhabe aller erméglichen und férdern.

Mit der Forderung von Kleinprojekten werden die Tragerpluralitdt und vor allem Projekte im
landlichen Raum zugleich gefordert. Zuklnftig konnte die Vergabe der Mittel Uber eine
Forderrichtlinie des lIm-Kreises sinnvoll sein.
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5. Zusammenfassung

In den sechs Handlungsfeldern des Landesprogrammes werden 15 MaRhahmen umgesetzt.
Einige werden unter der Bestandssicherung fortgeflihrt, andere bestehende Angebote
erfahren einen Ausbau oder werden neu initiiert. Durch die fortlaufenden Planungsprozesse
kénnen sich Bedarfe ergeben und definiert werden, welche bei zukiinftigen Antragstellungen

Beachtung finden mussen.

Tabelle 3: Zusammenfassung der Malinahmen in den Handlungsfeldern des Landesprogrammes "Solidarisches
Zusammenleben der Generationen" im lim-Kreis

Handlungsfeld

MaRRnahme

geplanter Beginn

HF 1: Steuerung,
Vernetzung, Nachhaltigkeit

Sozialplanung

ab Februar 2019

Betroffenenbeteiligung

ab zweitem Quartal 2019

Tragerbeteiligung

ab zweitem Quartal 2019

HF 2: Vereinbarkeit von
Familie und Beruf sowie
Mobilitat

Kommunales
Pflegeinformationszentrum

ab September 2019

HF 3: Bildung im familiaren

Familienfreizeiten

ab Frahjahr 2019

HF 4: Beratung,
Unterstutzung und
Information

Umfeld Frauen- und Bestandssicherung
Familienzentren fortlaufend
Erziehungs- und Bestandssicherung
Familienberatungsstelle fortlaufend
Frauen- und Bestandssicherung
Familienzentren fortlaufend

Ausbau der Beratungsstelle
fur Eltern mit hyperaktiven
Kindern

ab zweitem Halbjahr 2019

Tag der Vereine

September 2019

Kleinprojekte zur Forderung
von Familien oder Teilen
von Familien

ab zweitem Halbjahr 2019

HF 5: Wohnumfeld und
Lebensqualitat

*aktuell keine MalRhahme*

HF 6: Dialog der
Generationen

Thiringer Eltern-Kind-
Zentren

Bestandssicherung
fortlaufend + Ausbau ab
2019

Seniorenbeauftragter des
lIm-Kreises

Bestandsicherung
fortlaufend

Seniorenbeirate

Bestandssicherung
fortlaufend+ Ausbau ab
2019

Kleinprojekte zur Férderung
des Miteinander der
Generationen

ab zweitem Halbjahr 2019

Fur die Umsetzung der MalBnahmen beantragt der lim-Kreis tber die Férderrichtlinie des

Landesprogramm
Thiringen.

L,Solidarisches Zusammenleben der Generationen®
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